
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
     RELAZIONE 

  
     PREVISIONALE 

  
     E  PROGRAMMATICA 

 
     PER  IL  PERIODO 

 
      2013  -  2015  

 
 



  

 

 
 

SEZIONE    1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CARATTERISTICHE  GENERALI 
 

DELLA  POPOLAZIONE, 
 

DEL  TERRITORIO, 
 

DELL’ ECONOMIA  INSEDIATA 
 

E  DEI  SERVIZI  DELL’ ENTE 
 



  

 

1.1 - POPOLAZIONE 
 
1.1.1 - Popolazione legale al censimento  2011 n. 5505 
1.1.2 - Popolazione residente alla fine del penultimo anno precedente 
           (Testo Unico Enti Locali D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267) 

 
n. 

 
5505 

   di cui:  Maschi   n. 2727 
    Femmine n. 2778 
    Nuclei familiari n. 2338 
    Comunità/Convivenze n. 4 
1.1.3 - Popolazione all'1/1/2011 
           (penultimo anno precedente) 

n. 5496 

1.1.4 - Nati nell'anno   n. 51 
1.1.5 - Deceduti nell'anno   n. 73 
    Saldo naturale   n. -22 
1.1.6 - Immigrati nell'anno   n. 211 
1.1.7 - Emigrati nell'anno   n. 180 
    Saldo migratorio   n. +31 
1.1.8 - Popolazione al 31/12/2011   n.  5505 
           (penultimo anno precedente) di cui     
1.1.9 - In età prescolare (0/6 anni)   n. 380 
1.1.10 - In età scuola obbligo (7/14 anni)   n. 462 
1.1.11 - In forza lavoro I^ occupazione (15/29 anni)   n. 798 
1.1.12 - In età adulta (30/65 anni)   n. 2668 
1.1.13 - In età senile (oltre 65 anni)   n. 1137 
1.1.14 - Tasso di natalità ultimo quinquennio:  Anno Tasso 
  2007 0,86 
  2008 0,81 
  2009 1.12 
  2010 1,20 
  2011 0,92 
1.1.15 - Tasso di mortalità ultimo quinquennio:  Anno Tasso 
  2007 1,12 
  2008 1,01 
  2009 1.21 
  2010 1.18 
  2011 1,33 
1.1.16 - Popolazione massima insediabile come da 

strumento urbanistico vigente (al 31/12/2013 = 
5500) 

   

  Abitanti n. 5505 
  Entro il   31/12/2012 
1.1.17 - Livello di istruzione della popolazione residente :  
BUONO 
 
 
 
 
 
1.1.18 - Condizione socio-economica delle famiglie : 
BUONA 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

1.2 - TERRITORIO 
 
 
 

1.2.1 – Superficie in Kmq. 
 

 

68.360 

 
1.2.2 – RISORSE IDRICHE 
 

                                   Laghi  n.                                           Fiumi e Torrenti  n.          3 
 
 
 

1.2.3 – STRADE 
 

        Statali    Km.    0,00                           Provinciali   Km.     28,210                   Comunali  Km.      66.990 
 

        Vicinali   Km.    55,420                           Autostrade  Km.     0,00 
 
 

1.2.4 – PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI 
 

(se la risposta è SI indicare data ed estremi di approvazione) 
 
 
                  Piano regolatore adottato                                                   SI    Con D.C.C. n. 46/2004 
 
 
                  Piano regolatore approvato                                                SI    Con D.C.C: n. 10/2005 approvata 
dalla regione Piemonte con D.G.R. 17-5207 del 05/02/2007 
 
 
                  Programma di fabbricazione                                              NO   
 
 

PIANO INSEDIAMENTO PRODUTTIVI 
 
                Piano edilizia economica e popolare                                     NO   
 
 
                Industriali                                                                               NO   
 
 
                Artigianali                                                                              NO   
 
 
               Commerciali                                                                           SI   
 
 
                Altri strumenti (specificare) 
 
 

 
Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti 
(T.U.EE.LL.   Dlgs 267/2000) 
                                                                                                             SI   
 
                                   AREA INTERESSATA                                        AREA DISPONIBILE 
 
      P.E.E.P.                                                                                                          
 
      P.I.P.                                                                                                               

 



  

 

 

1.3 – SERVIZI 
 

1.3.1 – PERSONALE 
 
 

 

1.3.1.1 
 

 
Qualifica funzionale 

 
Previsti in pianta organica 

 

 
In servizio 

 

Istruttore direttivo 5 4 

Istruttore  8 7 
Collaboratore professionale  17 15 
 

                             
 

      
 

      
 

                             
 

      
 

      
   

 

 
 

 1.3.1.2 – Totale personale al 31.12. dell’anno precedente l’esercizio in corso 
                Totale personale di ruolo       :   30 
 

                Totale personale fuori ruolo  :          
 

 

 
 

1.3.1.3 – AREA TECNICA 
 

 
Qualifica funzionale 

 

 
Qualifica professionale 

 
Previsti in P.O. 

 
In servizio 

 
 

Istruttore direttivo Tecnico  2 2 

Istruttore  Tecnico  2 2 

Collaboratore 
professionale 

Operaio  3 3 

Collaboratore 
professionale 

Amministrativo    

 

                     
 

                     
 

      
 

      
    

 

 
 

1.3.1.4 – AREA ECONOMICO – FINANZIARIA 
 

 
Qualifica funzionale 

 

 
Qualifica professionale 

 
Previsti in P.O. 

 
In servizio 

 
Istruttore direttivo   

Ragioniere 1 1 

Istruttore  Amministrativo  1 1 
Collaboratore 
professionale 

Amministrativo  1 1 

 

                     
 

                     
 

      
 

      
 

                     
 

                     
 

      
 

      
    

 

 

 

 

 



  

 

 

1.3.1.5 – AREA di VIGILANZA 
 

 
Qualifica funzionale 

 

 
Qualifica professionale 

 
Previsti in P.O. 

 
In servizio 

 
 

Istruttore direttivo Comandante  0 0 
 

Istruttore Vigili Urbani  4 4 

Collaboratore 
professionale 

Amministrativo  1 1 

 

                     
 

                     
 

      
 

      
 

                     
 

                     
 

      
 

      
    
    
    

 

 
 

1.3.1.6 – AREA DEMOGRAFICA / STATISTICA 
 

 
Qualifica funzionale 

 

 
Qualifica professionale 

 
Previsti in P.O. 

 
In servizio 

 
 

Istruttore direttivo Specialista 
amministrativo 

1 1 

Collaboratore 
professionale 

Amministrativo  2 2 

 

                     
 

                     
 

      
 

      
 

                     
 

                     
 

      
 

      
 

                     
 

                     
 

      
 

      
    

 

 

Nota :  per le aree non inserite non devono essere fornite notizie sui dati del personale. In caso di attività 
promiscua deve essere scelta l’area di attività prevalente. 
 
Per l’area socio-assistenziale sono previste in P.O. n° 9 posti ( 1 Istruttore direttivo e n. 8 collaboratori 
professionali, di cui in servizio n. 6) al 31.12.2012 
Per l’area scolastica-culturale sono previsti in P.O. n. 1 istruttore, in servizio al 31.12.2012. 
Per l’area amministrativa sono previsti in P.O. n. 2 collaboratori professionali, tutti in servizio al 31.12.2012 



  

 

 

1.3.2 - STRUTTURE 
 
 
 

 
 

TIPOLOGIA 
 
 

 
ESERCIZIO 
IN CORSO 

 

 
PROGRAMMAZIONE 

PLURIENNALE 

 
Anno   2012 

 

 
Anno   2013 

 
Anno   2014 

 
Anno   2015 

 

1.3.2.1 – Asili nido               n.  
 

 

      
 

 

Posti n. 
 

 

      
 

 

Posti n. 
 

 

      
 

Posti n. 
 

      
 

Posti n. 
 

      
 

1.3.2.2 – Scuole materne     n. 
 

 

2 
 

 

Posti n. 
162 
 

 
 

 

Posti 
n.162 
 

  

Posti 
n.162 

  

Posti n. 
 

162 

 

1.3.2.3 – Scuole elementari n. 
 

 

2 
 

 

Posti n. 
 

 

225 
 

 

Posti n. 
 

 

225 
 

Posti n. 
 

225 
 

Posti n. 
 

225 
 

1.3.2.4 – Scuole medie        n. 
 

 

1 
 

 

Posti n. 
 

 

149 
 

 

Posti n. 
 

 

149 
 

 

Posti n. 
 

149 
 

Posti n. 
 

149 
 

1.3.2.5 – Strutture residenziali 
              per anziani             n. 
 

 

 
1 
 

 

 
Posti n. 
 

 

 
41 
 

 

 
Posti n. 
 

 

 
41 

 

 
Posti n. 

 

 
41 

 

 
Posti n. 

 

 
41 

 

1.3.2.6 – Farmacie Comunali     
 

 
 

 

         n. 
 

 

      
 

 

         n. 
 

 

      
 

 

         n. 
 

      
 

         n. 
 

      
 

1.3.2.7 – Rete Fognaria in Km. 
 

                            -  bianca 
 
 

                            -  nera 
 
 

                            -  mista 

 

 
 

      
 

 

      
 

      
 

      
 

      
 

 

      
 

      
 

      
 

24 
 

 

24 
 

24 
 

24 
 

1.3.2.8 – Esistenza depuratore   
 

 

SI  
  

SI  
  

SI    

SI   

 

1.3.2.9 – Rete acquedotto in Km. 
 

 

150 
 

150 150 150 

 

1.3.2.10 – Attivazione servizio idrico 
                 integrato 
 

 
 
 
 

SI  

  
 
 
 

SI  

  
 
 
 

SI  

  
 
 
 

SI  

 

 

1.3.2.11 – Aree verdi, parchi e giardini               
 

 

n. 
 

hq. 

 

3 
 

21 

 

n. 
 

hq. 

 

3 
 

21 

 

n. 
 

hq. 

 

3 
 

21 

 

n. 
 

hq. 

 

3 
 

21 
 

1.3.2.12 – Punti Luce illum. Pubbl 

 

 

n. 
 

720 
 

 

n. 
 

725 
 

 

n. 
 

728 
 

n. 
 

735 
 

1.3.2.13 – Rete gas in Km. 

 

 
 

      
 

 
 

      
 
 

      
 
 

      
 

1.3.2.14 – Raccolta rifiuti in quintali: 
 
                 -  civile 

 
                 -  industriale  
 
                 -  raccolta differenziata 
 

 

 
 
 
 

      
 

 

      
 

      
 

      
 

      
 

 

      
 

      
 

      
 

SI  
  

SI  
  

SI    

SI   

 

1.3.2.15 – Esistenza discarica 
 

  

NO  
 

  

NO    

NO    

NO  
 

1.3.2.16 – Mezzi operativi 

 

n. 
 

 

3 
 

 

n. 
 

 

3 
 

 

n. 
 

3 
 

n. 
 

3 
 

1.3.2.17 – Veicoli 

 

 

n. 
 

 

7 
 

 

n. 
 

7  

n. 7  

n. 7 

 

1.3.2.18 – Centro elaborazione dati 
 

  

NO  
 

  

NO  
 

  

NO  
 

  

NO  
 

 

1.3.2.19 – Personal Computer 

 

 

n. 
 

 

20 
 

 

n. 
 

20  

n. 20  

n. 20 



  

 

 

1.3.2.20 – Altre strutture 
 

      
 
 

 

 



  

 

 

1.3.3 – ORGANISMI GESTIONALI 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
ESERCIZIO 
IN CORSO 

 

 
PROGRAMMAZIONE 

PLURIENNALE 

 
Anno    2012 

 

 
Anno    2013 

 
Anno    2014 

 
Anno   2015 

 

1.3.3.1 – CONSORZI 

 

 

n.         9 
 

 

n.          9 
 

n.          9 
 

n.         9 
 

1.3.3.2 – AZIENDE 
 

 

n.               
 

 

n.                
 

 

n.                
 

n.               
 

1.3.3.3 – ISTITUZIONI 
 

 

n.               
 

 

n.                
 

n.                
 

n.               
 

1.3.3.4 – SOCIETA’ DI CAPITALI 
 

 

N    1.           
 

 

n.          1 
 

1  

n.         1 
 

1.3.3.5 – CONCESSIONI 
 

 

n.              
 

 

n.          1 
 

n.          1 
 

n.         1 

 
Consorzi stradali: “Tetto Paschin”, “Tetto fornaci”, “Tetto Marchese”, “Tetto Cabon”, “Tetto Talon”, “Tetto 
Bossa”, “Tetto Tancia”, “Tetto della Notte”; “tetto Talon”; “strada vicinale tra borgate Gallina e Grossi in Fraz. 
Montefallonio”,  
Consorzio Eecologico Cuneese per la gestione della T.I.A. 
Partecipazione nella Azienda Cuneese Smaltimento Rifiuti (ACSR) 
Concessione dei servizi cimiteriali. 
Partecipazione all’Unione di Comuni Montani 



  

 

 
 

1.3.3.1.1 – Denominazione Consorzio/i 
 
 

      
 
 
 

1.3.3.1.2 – Comune/i associato/i  (numero totale e nomi) 
 

 

      
 
 
 

1.3.3.2.1 – Denominazione Azienda 
 

 

      
 
 

 

1.3.3.2.2 – Ente/i Associato/i  

 
 

      
 
 

 

1.3.3.3.1 – Denominazione Istituzione/i  

 
 

      
 
 
 

1.3.3.3.2 – Ente/i Associato/i 
 
 

      
 
 
 

1.3.3.4.1 – Denominazione S.p.a.  
 
 

      
 
 

 

1.3.3.4.2 – Ente/i Associato/i 
 
 

      
 
 
 

1.3.3.5.1 – Servizi gestiti in concessione 
 
 

      
 
 
 

1.3.3.5.2 – Soggetti che svolgono i servizi 
 
 

      
 
 
 

1.3.3.6.1 – Unione di Comuni (se costituita)    n.        
                 Comuni uniti (nomi per ciascuna un ione) 
 
 

      
 
 
 

1.3.3.7.1 – Altro 
 
 

      
 
 

 
 



  

 

 
 

1.3.4 – ACCORDI DI PROGRAMMA E ALTRI STRUMENTI DI P ROGRAMMAZIONE 
NEGOZIATA 

 
 
 

 
 
1.3.4.1 – ACCORDO DI PROGRAMMA 
 
 
 
 

Oggetto  SERVIZI SOCIO – ASSISTENZIALI GESTITI DALLA COMUNITA’ MONTANA 
 
 

Altri soggetti partecipanti  COMUNI FACENTI PARTE DELLA COMUNITA’ MONTANA 
 

 

Impegni di mezzi finanziari  PREVISTE A BILANCIO PER L’ANNO 2013 €. 126.845,00 PER L’ANNO 2014 €. 
132.360,00 E PER L’ANNO 2015 €. 137.875,00= 
 
 

Durata dell’accordo 
 
L’accordo è: 
- in corso di definizione 
- già operativo                                                         SI   
Se già operativo indicare la data di sottoscrizione: 28/12/1995 
 

 

 
 
1.3.4.2 – PATTO TERRITORIALE 
 
 

 
 

Oggetto  SVILUPPO ECONOMICO DELLA COMUNITA’ MONTANA 
 
 

Altri soggetti partecipanti  N. 30 ENTI PUBBLICI E PRIVATI, PROVINCIA, ENEL ORGANIZZAZIONI 
SINDACALI, UNIONE INDUSTRIALE E ALTRI. 

 
 

Impegni di mezzi finanziari        

 
 

Durata del Patto territoriale 
 
Il Patto territoriale è: 
- in corso di definizione                                            NO   
- già operativo                                                          SI    
 
Se già operativo indicare la data di sottoscrizione 
 

 



  

 

 
 

 
 
1.3.4.3 – ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIA TA 
 
 
 
 

Oggetto  Unione dei Comuni Montani 
 
 
 

Altri soggetti partecipanti  Comuni partecipanti alla preesistente Comunità Montana, esclusi Beinette, 
Entraque, Pianfei, Roaschia      
 
 
 

Impegni di mezzi finanziari  previsti €. 20.000,00 dal 2014      
 
 
 

Durata        
 
 
Indicare la data di sottoscrizione: in corso di approvazione lo statuto.        
 

 
 
 



  

 

 

1.3.5 – FUNZIONI ESERCITATE SU DELEGA 
 
 
 
 

 
1.3.5.1 – Funzioni e servizi delegati dallo Stato 
 
- Riferimenti normativi           
- Funzioni o servizi                 
- Trasferimenti di mezzi finanziari           
- Unità di personale trasferito                  
 
 
 

 
1.3.5.2 – Funzioni e servizi delegati dalla Regione  
 
- Riferimenti normativi: L:R: 6/2000 e L. 431/98 sost egno alla locazione – L. 13/89 eliminazione 

barriere architettoniche 
- Funzioni o servizi :Contributi a sostegno della loc azione e contributi per eliminazione barriere 

architettoniche 
- Trasferimenti di mezzi finanziari: Previsti trasfer imenti regionali in €. 34.000,00 
- Unità di personale trasferito            0 
 
 

 
 
 
 
 

 
1.3.5.3 – Valutazioni in ordine alla congruità tra funzioni delegate e risorse attribuite 
 
       
 

 

 
 



  

 

 

1.4 – ECONOMIA INSEDIATA 
 
 
 
 

MERCATO SPECIALIZZATO IN PICCOLI FRUTTI 
 

 
 
 
 
 



  

 

 
 

 
SEZIONE   2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANALISI  DELLE  RISORSE 

 



  

 

2.1 – FONTI  DI  FINANZIAMENTO 
 

     2.1.1 – Quadro Riassuntivo 
  

 
Trend Storico 

 

 
 

Programmazione Pluriennale 

 
 

          % 
scostamento  

   col. 4  
Entrate   

2010 
 

 
2011 

 
2012 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

rispetto  
 col. 3 

  
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

        
- Tributarie         1.179.632,72         1.844.231,08         1.849.320,29         3.024.683,00         3.107.842,30         3.147.842,30    63,55 
- Contributi e trasferimenti 

correnti 
        1.122.511,85           149.515,52           150.971,52           172.538,68            91.392,91            90.905,52    14,28 

- Extratributarie         1.453.705,03         1.554.803,00         1.488.123,93         1.435.557,23         1.464.554,70         1.480.872,15     3,53- 
TOTALE ENTRATE CORRENTI    3.755.849,60   3.548.549,60   3.488.415,74   4.632.778,91   4.663.789,91   4.719.619,97    32,80 
- Proventi oneri urbanizzazione 

destinati a manutenzione 
ordinaria del patrimonio 

          179.000,00           187.000,00           180.000,00                 0,00            40.000,00                 0,00   100,00- 

- Avanzo di amministrazione 
applicato per spese correnti 

          134.316,00            86.113,81           236.818,75                 0,00    

TOTALE ENTRATE UTILIZZATE 
PER SPESE CORRENTI E 
RIMBORSO PRESTITI (A) 

        4.069.165,60         3.821.663,41         3.905.234,49         4.632.778,91         4.703.789,91         4.719.619,97    18,62 

- Alienazione e trasferimenti 
capitale 

          598.946,41           739.678,81           452.330,96           669.854,00           222.611,00             5.000,00    48,08 

- Proventi oneri urbanizzazione 
destinati ad investimenti 

           95.180,03           136.490,80           120.000,00           250.000,00           253.744,00           187.500,00   108,33 

- Accensione mutui passivi           294.660,00                 0,00           214.471,61                 0,00                 0,00                 0,00   100,00- 
- Altre accensioni prestiti                 0,00             2.778,48                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00     0,00 
 
Avanzo di amministrazione 
applicato per : 

 
- fondo ammortamento 
 
- finanziamento investimenti 
 

 
 
 
 

                0,00 
 

           54.557,00 

 
 
 
 

                0,00 
 

          150.241,97 

 
 
 
 

                0,00 
 

           44.000,00 

 
 
 
 

                0,00 
 

                0,00 

   
 
 
 
 
 

- Fondo nazionale ordinario 
investimenti per finanziamento 
quote capitale dei mutui 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00      0,00 

TOTALE ENTRATE  
C/CAPITALE DESTINATE AD 
INVESTIMENTI  (B) 

        1.043.343,44         1.029.190,06           830.802,57           919.854,00           476.355,00           192.500,00    10,71 



  

 

 
  

 
Trend Storico 

 

 
 

Programmazione Pluriennale 

 
 

          % 
scostamento  

   col. 4  
Entrate   

2010 
 

 
2011 

 
2012 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

rispetto  
 col. 3 

  
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

        
 
- Riscossione crediti 

 
                0,00 

 
                0,00 

 
                0,00 

 
                0,00 

 
                0,00 

 
                0,00 

 
    0,00 

- Anticipazioni di cassa                 0,00                 0,00           700.000,00         1.478.562,33                 0,00                 0,00   111,22 
 
TOTALE   MOVIMENTO  FONDI  
(C) 
 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

          700.000,00 

 
 

        1.478.562,33 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

  111,22 

 
TOTALE GENERALE ENTRATE 
(A+B+C) 
 

 
 

        5.112.509,04 

 
 

        4.850.853,47 

 
 

        5.436.037,06 

 
 

        7.031.195,24 

 
 

        5.180.144,91 

 
 

        4.912.119,97 

 
 

   29,34 

 



  

 

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE 
 

2.2.1 - Entrate Tributarie 
 

  2.2.1.1 
  

 
 

 
 

Trend Storico 

   
Programmazione 
Pluriennale  

  
           % 

scostamento 

       colonna 4  
Descrizione   

2010 
 

 
2011 

 
2012 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

rispetto  
colonna 3 

  
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

        
 

     Categ. 1 - Imposte     1.177.156,72    1.448.969,84    1.568.130,51    2.231.104,00    2.395.263,30    2.435.263,30    42,27 
     Categ. 2 - Tasse             0,00            0,00            0,00      710.103,00      710.103,00      710.103,00     0,00 
     Categ. 3 - Tributi speciali ed altre 
entrate tributarie proprie  

       2.476,00      395.261,24      281.189,78       83.476,00        2.476,00        2.476,00    70,31- 

    TOTALE GENERALE    1.179.632,72   1.844.231,08   1.849.320,29   3.024.683,00   3.107.842,30   3.147.842,30    63,55 
 



  

 

 

  2.2.1.2 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
IMPOSTA 
MUNICIPALE 
UNICA 
 

 
  

   

  
ALIQUOTE 

 
  IMU 

 
         GETTITO DA  

RESIDENZIALE 

 
EDILIZIA 
(A) 

 
GETTITO DA  

NON 

 
EDILIZIA 
RESIDENZIALE (B) 

 
 
 

TOTALE  
  

Esercizio  
in  
Corso 
 

 
Esercizio 

Bilancio  
Previsione 
Annuale 
 

 
Esercizio 

in  
Corso 

 
Esercizio 

Bilancio 
Previsione 
 Annuale 

 
Esercizio 
in  
Corso 

 
Esercizio 

Bilancio 
Previsione Annuale 

DEL 
GETTITO 

(A+B) 

        
IMU I^ Casa  0,40  0,40           235.051,00           235.051,00             235.051,00 
IMU II^ Casa  0,52  0,90           629.449,00         1.088.200,00           1.088.200,00 

Fabbricati Produttivi  0,52  0,14           198.310,00            56.016,00                 0,00                 0,00            56.016,00 

Altro  0,52  0,90           190.000,00           328.313,00                 0,00                 0,00           328.313,00 

        
TOTALE           1.252.810,00         1.707.580,00                 0,00                 0,00         1.707.580,00 

 



  

 

 

2.2. – ANALISI DELLE RISORSE 
2.2.1 – Entrate Tributarie 

 
 
 
 

 
2.2.1.3 – Valutazione, per ogni tributo, dei cespit i imponibili, della loro evoluzione nel tempo, dei 
mezzi utilizzati per accertarli. 
 
      
 
 
 

 
2.2.1.4 – Per l’IMU indicare la percentuale d’incid enza delle entrate tributarie dei fabbricati produt tivi 
sulle abitazioni : 
 
      
 
 
 

 
2.2.1.5 – Illustrazione delle aliquote applicate e dimostrazione della congruità del gettito iscritto per 
ciascuna risorsa nel triennio in rapporto ai cespit i imponibili. 
A seguito delle modifiche introdotte dalla LS 2013 è riservata allo Stato il gettito IMU derivante dagli immobili 
ad uso produttivo classificati “D” ad aliquota base (0,76%); ai comuni è, invece, attribuita la quota di gettito 
sugli altri immobili che precedentemente spettava allo Stato ad aliquota 0,38%; 
pertanto l’aliquota sulle “2° case”, terreni ed aree fabbricabili passando dal 0,52% al 0,90% incrementa il 
gettito del 73% pari per le “2° case” a migliaia di € 629 x (1 + 0,73)= 1.088; e così per i terreni e aree 
fabbricabili a €. 190 x (1+0,73) =328; 
viceversa per i fabbricati “D” l’aliquota passa dal 0,52%, al 0,14% con una riduzione del 73%; pertanto il 
gettito si riduce a €. 198 x (1 – 0,73)=53 a cui bisogna però “sommare” l’incremento di gettito derivante 
dall’aumento del coefficiente che passa da 60 a 65. 
      
 
 
 

 
2.2.1.6 – Indicazione del nome, del cognome e della  posizione dei responsabili dei singoli tributi. 
 
      
 
 
 

 
2.2.1.7 – Altre considerazioni e vincoli. 
 
FONDO DI SOLIDARIETA’ COMUNALE: con la L.S. 2013 è istituito nel bilancio statale, con contestuale 
soppressione del fondo sperimentale di riequilibrio, il fondo di solidarietà comunale. Il fondo è alimentato con 
una quota delI’ IMU di spettanza dei comuni, secondo i criteri stabiliti dalla L.S. 2013 e con modalità da 
stabilirsi con DPCM; con il medesimo DPCM sono stabiliti i criteri di riparto dello stesso fondo a favore dei 
comuni. 
      
 
 

 
 
 
 
 



  

 

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE 
 

2.2.2 – Contributi e Trasferimenti correnti 
 

2.2.2.1 
  

 
Trend Storico 

 
 

Programmazione Pluriennale 

 
           % 

scostamento 
   colonna 4 

Descrizione  
2010 

 

 
2011 

 
2012 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

rispetto 
colonna 3 

  
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

        
 Categ. 1 - Contributi e trasferimenti 
correnti dallo Stato  

     804.220,54      51.273,33       32.981,69       46.564,00       41.710,11       41.222,72    41,18 

 Categ. 2 - Contributi e trasferimenti 
correnti dalla regione  

     177.291,40      26.353,34       38.727,22       29.525,92       15.682,80       15.682,80    23,75- 

 Categ. 3 - Contributi e trasferimenti dalla 
regione per funzioni delegate  

       6.072,29      20.260,05       34.000,00       34.000,00       34.000,00       34.000,00     0,00 

 Categ. 5 - Contributi e trasferimenti 
correnti da altri enti del settore pubblico  

     134.927,62      51.628,80       45.262,61       62.448,76            0,00            0,00    37,96 

TOTALE GENERALE    1.122.511,85     149.515,52     150.971,52     172.538,68      91.392,91      90.905,52    14,28 
 
 



  

 

 

2.2. – ANALISI DELLE RISORSE 
2.2.2 – Contributi e Trasferimenti Correnti 

 
 

 
2.2.2.2 – Valutazione dei trasferimenti erariali pr ogrammati in rapporto ai trasferimenti medi naziona li, 
regionali, provinciali. 
 
Per i contributi dallo Stato si rinvia alle considerazioni relative al Fondo di Solidarietà Comunale ed alla 
“fiscalizzazione” dei trasferimenti nella parte relativa alle entrate tributarie. 
I contributi statali previsti come non fiscalizzati sono il contributo per gli interventi dei comuni ( ex fondo 
sviluppo investimenti) che rimborsa alcune rate di ammortamenti mutui, i trasferimenti compensativi per 
minori introiti IRPEF, e per la mobilità del personale; oltre a questi sono previsti un trasferimento per il 
servizio smaltimento rifiuti delle scuole statali e per il servizio mensa scolastica erogato al personale 
dipendente statale 
. 
I trasferimenti regionali prevedono gli ordinari trasferimenti per il materiale bibliografico, le scuole materne 
autonome, a sostegno degli asili privati, per le funzioni trasferite in materia di istruzione, i contributi alle 
famiglie per libri di testo, borse di studio, i trasferimenti ex L.R. 44/00 e per interventi di promozione turistica. 
 
I trasferimenti dalla provincia riguardano esclusivamente l’istruzione ed ai sensi della L.R. 28/07 prevedono 
risorse in funzione del piano degli interventi in materia di assistenza scolastica e per l’integrazione scolastica, 
con erogazione delle relative risorse ai comuni. Il piano ad oggi non è ancora stato formalizzato, le previsioni 
si rifanno quindi alle risorse stanziate complessivamente dalla Regione ( e che successivamente saranno 
ripartite tra le province e quindi ai comuni) che rappresentano meno della metà delle risorse impegnate dalla 
regione nel 2012. 
 
E’ previsto un trasferimento “una tantum” da parte del C.E.C. a seguito della deliberazione con cui il 
consorzio intende ripartire, tra tutti i comuni consorziati, una quota dei propri fondi di accantonamento. 
 
I trasferimenti da Comunità Montana prevedono un contributo per il sostegno di iniziative in campo culturale, 
sportivo ecc.. 
  
Contributi da Camera di Commercio. Prevedono un contributo all’evento fragola ed a sostegno del mercato 
della fragola e dei piccoli frutti. 
 
 

 
2.2.2.3 – Considerazioni sui trasferimenti regional i in rapporto alle funzioni delegate o trasferite, ai 
piani o programmi regionali di settore. 
 
E’ auspicabile un maggior sostegno finanziario per il servizio di trasporto alunni nonche per l’assistenza agli 
alunni disabili 
 
 
 

 
2.2.2.4 – Illustrazione altri trasferimenti correla ti ad attività diverse (convenzioni, elezioni, legg i 
speciali, ecc.). 
 
 
 
 
 

 
2.2.2.5 – Altre considerazioni e vincoli. 
 
      
 
 

 
 
 
 
 



  

 

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE 
 

2.2.3 – Proventi Extratributari 
 

2.2.3.1 
  

 
Trend Storico 

 
 

Programmazione Pluriennale 

 
           % 

scostamento 
   colonna 4 

Descrizione  
2010 

 

 
2011 

 
2012 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

rispetto 
colonna 3 

  
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

        
 Categ. 1 - Proventi dei servizi pubblici       980.164,91   1.004.202,80    1.037.120,34    1.074.275,61    1.110.197,24    1.129.053,24     3,58 
 Categ. 2 - Proventi dei beni dell' ente       249.611,13     284.870,88      217.845,51      209.637,83      213.059,84      223.409,29     3,76- 
 Categ. 3 - Interessi su anticipazioni e 
crediti  

       9.819,81       7.869,50        6.248,35        1.880,00        1.700,00        1.700,00    69,91- 

 Categ. 5 - Proventi diversi       214.109,18     257.859,82      226.909,73      149.763,79      139.597,62      126.709,62    33,99- 
TOTALE GENERALE    1.453.705,03   1.554.803,00   1.488.123,93   1.435.557,23   1.464.554,70   1.480.872,15     3,53- 
 
 



  

 

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE 
 

2.2.3 – Proventi Extratributari 
 
 
 

 
2.2.3.2 – Analisi quali-quantitative degli utenti destinatari dei servizi e dimostrazione dei proventi iscritti per le 
principali risorse in rapporto alle tariffe per i servizi stessi del triennio. 
 
PROVENTI DERIVANTI DA CONVENZIONE CON C.E.C.: A decorrere dal 2013 è istituito il tributo comunale 
sui rifiuti a copertura del costi di gestione dei rifiuti urbani e assimilati, e dei costi dei servizi indivisibili 
(attualmente “sospeso” e attribuito direttamente allo Stato); soggetto attivo è il comune, e viene meno, 
pertanto, la convenzione con il C.E.C. 
CASA DI RIPOSO. le tariffe per gli utenti RA e RAA della casa di riposo sono state incrementate con DGC 8 
del 25/01/2013; l’importo della tariffa per gli ospiti non autosufficienti in convenzione ASL è  rimasta invariata.. 
CONCESSIONI CIMITERIALI: In ottemperanza alla codificazione SIOPE le concessioni cimiteriali sono state 
previste all’entrata al Tit. 3 cat. 2 del bilancio di previsione 2011; le relative tariffe sono state rideterminate 
con DGC 87 del 14/05/2010. 
RIMBORSI SPESE DA ACDA S.P.A.: Ai sensi del TU in materia ambientale il gestore del SII è tenuto al 
rimborso delle quote di ammortamento dei mutui contratti da Comune ai fini del servizio. 
RESTITUZIONE IVA SERVIZI ESTERNALIZZATI E RIMBORSI TRIBUTARI DELLO STATO: trasferimento 
fiscalizzato. 
SANZIONI AMM.VE VIOLAZIONE CODICE DELLA STRADA. Previsto un’ incremento legato all’utilizzo di 
misuratori di velocita. 
Le ulteriori tariffe ( peso pubblico, illuminazione votiva, mensa scolastica, COSAP, ecc.) rimangono invariate 
rispetto al 2012 
 
 

 
2.2.3.3 – Distribuzione dei proventi dei beni dell’ ente iscritti in rapporto all’entità dei beni ed ai  canoni 
applicati per l’uso di terzi, con particolare rigua rdo al patrimonio disponibile. 
 
Sono stati rinnovati - ovvero sono in corso di rinnovazione - i contratti di affitto dei beni di proprietà dell’ente. 
 
 
 

 
2.2.3.4 – Altre considerazioni e vincoli. 
 
I proventi derivanti dai beni dell’ex IPAB ammontanti a complessivi €. 86.212,00 ( al lordo di imposte e spese 
di manutenzione degli stessi) finanziano le spese per i servizi socio assistenziali svolti in convenzione con la 
C.M. il cui costo previsto è di €. 126.845,00 
 
 

 
 



  

 

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE 
 

2.2.4 – Contributi e Trasferimenti in C/Capitale 
 

2.2.4.1 
  

 
Trend Storico 

 
 

Programmazione Pluriennale 

 
           % 

scostamento 
   colonna 4 

Descrizione  
2010 

 

 
2011 

 
2012 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

rispetto 
colonna 3 

  
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

        
 Categ. 1 - Alienazione di beni patrimoniali       124.102,29     422.566,56       79.454,56      636.829,00      162.611,00        5.000,00   701,50 
 Categ. 2 - Trasferimenti di capitale dallo 
Stato  

      75.805,19           0,00            0,00            0,00            0,00            0,00     0,00 

 Categ. 3 - Trasferimenti di capitale dalla 
regione  

     236.000,00     104.376,88      159.240,67       30.000,00            0,00            0,00    81,16- 

 Categ. 4 - Trasferimenti di capitale da altri 
enti del settore pubblico  

      20.000,00       5.000,00        4.484,14            0,00            0,00            0,00   100,00- 

 Categ. 5 - Trasferimenti di capitale da altri 
soggetti  

     143.038,93     207.735,37      209.151,59        3.025,00       60.000,00            0,00    98,55- 

TOTALE GENERALE      598.946,41     739.678,81     452.330,96     669.854,00     222.611,00       5.000,00    48,08 
 
 



  

 

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE 
 

2.2.4 – Contributi e Trasferimenti in C/Capitale 
 
 
 

 
2.2.4.2 – Illustrazione dei cespiti iscritti e dei loro vincoli nell’arco del triennio. 
 
Sono previsti, per il 2012: 
CONTRIBUTI REGIONALI E’ accertato il contributo regionale per gli eventi atmosferici del 2011 di €. 
30.000,00; 
; 
 
 
 

 
2.2.4.3 – Altre considerazioni e illustrazioni. 
 
      
 
 

 
 



  

 

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE 
 

2.2.5 – Proventi oneri di urbanizzazione 
 

2.2.5.1 
  

 
Trend Storico 

 
 

Programmazione Pluriennale 

 
           % 

scostamento 
   colonna 4 

Descrizione  
2010 

 

 
2011 

 
2012 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

rispetto 
colonna 3 

  
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

        
PROVENTI DERIVANTI DALLE 
CONCESSIONI         EDILIZIE E SANZIONI  

          274.180,03            323.490,80            300.000,00            250.000,00            293.744,00            187.500,00     16,66- 

TOTALE GENERALE      274.180,03     323.490,80     300.000,00     250.000,00     293.744,00     187.500,00    16,66- 
 
 



  

 

 

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE 
 

2.2.5 – Proventi oneri di urbanizzazione 
 
 
 

 
2.2.5.2 – Relazioni tra i proventi di oneri iscritt i e l’attuabilità degli strumenti urbanistici vigen ti. 
 
Sono stati previsti €. 250.000,00 di entrate derivanti da oneri di urbanizzazione 
 

 

 
2.2.5.3 – Opere di urbanizzazione eseguite a scompu to nel triennio: entità ed opportunità. 
 
 
 
 
 

2.2.5.4 – Individuazione quota dei proventi da dest inare a manutenzione ordinaria del patrimonio e 
motivazione delle scelte. 
 
. 
 
 
 

 
2.2.5.5 – Altre considerazioni e vincoli. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



  

 

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE 
 

2.2.6 – Accensione di prestiti 
 

2.2.6.1 
  

 
Trend Storico 

 
 

Programmazione Pluriennale 

 
           % 

scostamento 
   colonna 4 

Descrizione  
2010 

 

 
2011 

 
2012 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

rispetto 
colonna 3 

  
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

        
 Categ. 2 - Finanziamenti a breve termine             0,00       2.778,48            0,00            0,00            0,00            0,00     0,00 
 Categ. 3 - Assunzione di mutui e prestiti       294.660,00           0,00      214.471,61            0,00            0,00            0,00   100,00- 
TOTALE GENERALE      294.660,00       2.778,48     214.471,61           0,00           0,00           0,00   100,00- 
 
 



  

 

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE 
 

2.2.6 – Accensione di Prestiti 
 
 
2.2.6.2 – Valutazione sull’entità del ricorso al cr edito e sulle forme di indebitamento a mezzo di uti lizzo 
di risparmio pubblico o privato. 
 
. 

 
2.2.6.3 – Dimostrazione di rispetto del tasso di de legabilità dei cespiti di entrata e valutazione 
sull’impatto degli oneri di ammortamento sulle spes e correnti comprese nella programmazione 
triennale. 
 
 
2.2.6.4 – Altre considerazioni e vincoli. 
 
      
 
 
 



  

 

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE 
 

2.2.7 – Riscossione di crediti e Anticipazioni di c assa 
 

2.2.7.1 
  

 
Trend Storico 

 
 

Programmazione Pluriennale 

 
           % 

scostamento 
   colonna 4 

Descrizione  
2010 

 

 
2011 

 
2012 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

rispetto 
colonna 3 

  
1 

 
2 

 
3 

 
4 

 
5 

 
6 

 
7 

        
 Categ. 6 - Riscossione di crediti             0,00           0,00            0,00            0,00            0,00            0,00     0,00 
 Categ. 1 - Anticipazioni di cassa             0,00           0,00      700.000,00    1.478.562,33            0,00            0,00   111,22 
TOTALE GENERALE            0,00           0,00     700.000,00   1.478.562,33           0,00           0,00   111,22 
 
 



  

 

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE 
 

2.2.7 – Riscossione di Crediti e Anticipazioni di C assa 
 
 

 
2.2.7.2 – Dimostrazione del rispetto dei limiti del  ricorso alla anticipazione di tesoreria. 
Entrate correnti (Tit. I – II – III ) anno 2011                              €. 3.548.549,60 
Limite anticipaz. di cassa pari a 3/12 entrate correnti              €.    887.137,40 
Incremento limite a 5/12 per effetto DL 35/2013 fino al 30/9/13€.  1.478.562,33 
 
 
 

 
2.2.7.3 – Altre considerazioni e vincoli. 
 
 
 

 



  

 

 
 
 

SEZIONE   3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROGRAMMI   E   PROGETTI 



  

 

                                                          SPESA 
 
 
 

 
3.1 – Considerazioni generali e motivata dimostrazi one delle variazioni rispetto all’esercizio 
precedente. 
Le risorse destinate alle spese correnti di ogni programma sono variate rispetto all’esercizio per effetto delle 
diverse decisioni di spesa impostate a livello di proposta di P.E.G. ed in seguito all’andamento delle previsioni 
di entrata previste nel Bilancio di competenza. Ai sensi dell’Art 46 L. 133/08 il limite annuo delle spese per 
collaborazioni autonome è fissato entro la disponibilità dei capitoli di spesa (n.ri ; 4303; 2691 ) per 
complessivi €. 10.500,00. Oltre alle consulenze di €. 1.175 (cap 3086)                                                     
soggette al limite di legge 
 
 
 
 
 

 
3.2 – Obiettivi degli organismi gestionali dell’ent e. 
 
      
 
 

 
 



  

 

 

3.3 – QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI 
PER PROGRAMMI 

 
 
 

 
Programma 

 

 

 
Anno  

 

Spese correnti 
 

 

Spese 
per 

investimento  

 

 
Totale 

 

 

Consolidate 
 

 

di sviluppo 
 

 

FUNZIONI GENERALI DI 
AMMINISTRAZIONE-POLIZIA LOCALE         
ISTRUZIONE PUBBLICA E CULTURA 

 

2013 
 

        3.563.236,28 
 

                0,00 
 

           79.047,00 
 

         3.642.283,28 
 

2014 
 

        2.135.160,77 
 

                0,00 
 

           82.255,00 
 

         2.217.415,77 
 

2015 
 

        2.133.114,78 
 

                0,00 
 

           70.500,00 
 

         2.203.614,78 
 

GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E 
PATRIMONIALE 

 

2013 
 

           30.128,99 
 

                0,00 
 

           10.000,00 
 

            40.128,99 
 

2014 
 

           28.172,86 
 

                0,00 
 

            2.000,00 
 

            30.172,86 
 

2015 
 

           27.794,32 
 

                0,00 
 

            2.000,00 
 

            29.794,32 
 

SETTORE SPORTIVO E RICREATIVO 
 

2013 
 

           98.610,05 
 

                0,00 
 

            8.000,00 
 

           106.610,05 
 

2014 
 

           99.897,29 
 

                0,00 
 

            8.000,00 
 

           107.897,29 
 

2015 
 

          100.600,95 
 

                0,00 
 

            8.000,00 
 

           108.600,95 
 

SETTORE TURISTICO 
 

2013 
 

           22.488,02 
 

                0,00 
 

                0,00 
 

            22.488,02 
 

2014 
 

           10.983,00 
 

                0,00 
 

                0,00 
 

            10.983,00 
 

2015 
 

           10.983,00 
 

                0,00 
 

                0,00 
 

            10.983,00 
 

SETTORE VIABILITA' 
 

2013 
 

          326.754,51 
 

                0,00 
 

          174.207,00 
 

           500.961,51 
 

2014 
 

          343.075,48 
 

                0,00 
 

          313.000,00 
 

           656.075,48 
 

2015 
 

          341.521,20 
 

                0,00 
 

          113.000,00 
 

           454.521,20 
 

GESTIONE DEL TERRITORIO E 
DELL'AMBIENTE 

 

2013 
 

          845.066,41 
 

                0,00 
 

           57.600,00 
 

           902.666,41 
 

2014 
 

          849.252,60 
 

                0,00 
 

                0,00 
 

           849.252,60 
 

2015 
 

          846.397,77 
 

                0,00 
 

                0,00 
 

           846.397,77 
 

CASA DI RIPOSO COMUNALE 
 

2013 
 

          920.792,00 
 

                0,00 
 

          368.000,00 
 

         1.288.792,00 
 

2014 
 

          936.454,00 
 

                0,00 
 

            5.000,00 
 

           941.454,00 
 

2015 
 

          952.927,00 
 

                0,00 
 

            5.000,00 
 

           957.927,00 
 

SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI 
 

2013 
 

          235.786,07 
 

                0,00 
 

          225.404,00 
 

           461.190,07 
 

2014 
 

          236.795,14 
 

                0,00 
 

            3.000,00 
 

           239.795,14 
 

2015 
 

          242.239,64 
 

                0,00 
 

            3.000,00 
 

           245.239,64 
 

SETTORE MERCATO 
 

2013 
 

           19.012,35 
 

                0,00 
 

            2.596,00 
 

            21.608,35 
 

2014 
 

           15.231,52 
 

                0,00 
 

                0,00 
 

            15.231,52 
 

2015 
 

           16.006,96 
 

                0,00 
 

                0,00 
 

            16.006,96 
 

SERVIZI NEL CAMPO DELLO SVILUPPO 
ECONOMICO 

 

2013 
 

           18.996,56 
 

                0,00 
 

            4.000,00 
 

            22.996,56 
 

2014 
 

           18.297,25 
 

                0,00 
 

           72.100,00 
 

            90.397,25 
 

2015 
 

           17.564,35 
 

                0,00 
 

                0,00 
 

            17.564,35 
 

PROGRAMMI MIRATI ALL'IMMAGINE 
DEL TERRITORIO COMUNALE 

 

2013 
 

           15.500,00 
 

                0,00 
 

                0,00 
 

            15.500,00 
 

2014 
 

           15.500,00 
 

                0,00 
 

                0,00 
 

            15.500,00 
 

2015 
 

           15.500,00 
 

                0,00 
 

                0,00 
 

            15.500,00 
 

PROTEZIONE CIVILE 
 

2013 
 

            5.970,00 
 

                0,00 
 

                0,00 
 

             5.970,00 
 

2014 
 

            5.970,00 
 

                0,00 
 

                0,00 
 

             5.970,00 
 

2015 
 

            5.970,00 
 

                0,00 
 

                0,00 
 

             5.970,00 



  

 

 
 
 

 TOTALI 
 

 

2013 
 

  6.102.341,24 
 

          0,00 
 

    928.854,00 
 

  7.031.195,24 
 

2014 
 

  4.694.789,91 
 

          0,00 
 

    485.355,00 
 

  5.180.144,91 
 

2015 
 

  4.710.619,97 
 

          0,00 
 

    201.500,00 
 

  4.912.119,97 
 
 



  

 

3.4 – PROGRAMMA N.  1       
 
 

                                                                                        
 
 
 

      Responsabile  :                                                                     
 
 
 

 
3.4.1 – Descrizione del programma. 
Assicurare la funzionalità dell’apparato comunale, delle scuole pubbliche e della biblioteca, 
mantenere l’attuale livello di qualità dei servizi.  Assicurare sostegno alla Scuola materna privata di  
S.Lorenzo tramite convenzione e contribuzione regio nale. Contenimento dei costi della politica, 
riduzione dei costi del personale. Manutenzione dei  monumenti locali: P. Toselli e Bersezio, attività 
musicali con programmazione visita alle sale museo Toselli e Bersezio. 
 
      
 
 

 
3.4.2 – Motivazione delle scelte. 
Mantenimento in efficienza della rete informatica m unicipale. Assicurare funzionalità al un patrimonio  
museale ai fini storici e turistici. Contributo per  assistenza  alle famiglie, sicurezza di cittadini.   
Informazione ai cittadini. 
      
 
 
 

 
3.4.3 – Finalità da conseguire. 
Snellimento delle pratiche amministrative e burocra tiche. Consolidare l’efficienza dell’organizzazione  
comunale dei servizi, massima funzionalità del serv izio scolastico ordinario. Attività scolastiche 
sussidiarie: doposcuola, attivazione modulo della s ettimana corta, estate ragazzi, biblioteca, scambi 
culturali con Sollies-Pont città gemellata, attivaz ione con il coordinamento della C.M. dei servizi 
associati- soggiorno marino per anziani – attività turistiche –università della terza età, protezione 
civile ed i servizi estivi per l’infanzia e l’adole scenza, (estate ragazzi) efficienza serv.telefonica  interna, 
erogazione borse di studio Fam.Ambrosino – Riduzion e dell’inquinamento attraverso l’utilizzo di fonti 
rinnovabili di energia , incentivare la partecipazi one dei cittadini alla vita pubblica anche attraver so il 
sito internet ed al giornalino “Peveragno oggi”. 
      
 
 
 

3.4.3.1 – Investimento.  
Assicurare una buona fruibilità dello sportello uni co delle imprese e dell’edilizia privata. 
Perfezionamento del progetto toponomastica e numera zione civica. Gestionea livello comunale della 
TARES.. 
      
 
 
 

3.4.3.2 – Erogazione di servizi di consumo. 
Mensa e trasporto scuola materna, elementare e medi a. 
      

 

3.4.4 – Risorse umane da impiegare. 
Le risorse umane impiegate corrispondono alle dotaz ioni organiche di vari servizi. 
      



  

 

 

3.4.5 – Risorse strumentali da utilizzare. 
In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma le risorse 
strumentali impiegate saranno quelle attualmente in  dotazione ai servizi richiamati ed elencati 
nell’inventario del Comune, correlate al patrimonio  in essere. 
      
 

3.4.6 – Coerenza con il piano/i regionale/i di sett ore. 
In coerenza con le leggi nazionali e regionali in t ermini di settore: ufficio statistica, prevenzione 
microcriminalità, protezione civile, servizio civic o di volontariato persone anziane. 
      

 



  

 

3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER 
LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA  

 
ENTRATE 
 

  
2013 

 
2014 

 
2015 

 
Legge di finanziamento e articolo 

     
Entrate specifiche      
Altre entrate     141.107,00     144.315,00     132.560,00 diritti su atti e proventi cds 

                                   TOTALE  A)       141.107,00     144.315,00     132.560,00  
 
Proventi dei servizi 

    

RISORSE CORRELATE AI SERVIZI     109.250,00     109.250,00     109.250,00  
                                  TOTALE  B)       109.250,00     109.250,00     109.250,00  

 
Quote di risorse e generali 

    

QUOTE DI RISORSE GENERALI   3.391.926,28   1.963.850,77   1.961.804,78  
                                  TOTALE  C)     3.391.926,28   1.963.850,77   1.961.804,78  

 
                                              TOTALE  A + B + C   

 
  3.642.283,28 

 

 
  2.217.415,77 

 
  2.203.614,78 

 
 

 



  

 

3.6 – SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE 
DEL PROGRAMMA  

 
IMPIEGHI 
 

  
Spesa Corrente 

 
Spesa 

 
per 

 
Investimento 

  
 
V. % sul  

  totale  
spese  

 
Anno 

 
Consolidata 

 

 
Di sviluppo 

 
Totale 

Totali  
Tit. I e II 

  
Entità 

 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot. 

  

 
2013 

 
        3.563.236,28 

 
 97,82 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
           79.047,00 

 
  2,17 

 
         3.642.283,28 

 
   67,88 

 
2014 

 
        2.135.160,77 

 
 96,29 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
           82.255,00 

 
  3,70 

 
         2.217.415,77 

 
   44,49 

 
2015 

 
        2.133.114,78 

 
 96,80 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
           70.500,00 

 
  3,19 

 
         2.203.614,78 

 
   46,81 

 



  

 

3.4 – PROGRAMMA N. 2       
 
 

       GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALE                          
 
 
 

      Responsabile  :                                                                     
 
 

 

 
3.4.1 – Descrizione del programma. 
Arredo urbano, periodica manutenzione ordinaria e s traordinaria del patrimonio immobiliare e vario, 
ultimazione lavori per il centro socio sanitario ex  Serenella per attivare la sede degli sportelli ASL  e 
dei servizi sociali. Ampliamento del cimitero. Ampl iamento e ottimizzazione della casa di riposo. Le 
predette valorizzazioni saranno finanziate con alie nazione di una parte del patrimonio comunale a 
destinazione vincolata al socio-assistenziale.  
 
  

 
3.4.2 – Motivazione delle scelte. 
Particolare attenzione al patrimonio storico ed agl i edifici contemporanei.  Manutenzione ordinaria  
per quanto riguarda la struttura di Casa Ambrosino e assicurare condizioni di sicurezza stradale alle 
aree a rischio del paese – assicurare una dignitosa  fruizione di servizi sanitari e socio assistenzial i 
ecc. Poter disporre di nuove aree cimiteriali e nuo vi spazi per la casa di riposo. 
      
 
 
 

 
3.4.3 – Finalità da conseguire. 
 Efficiente utilizzo di Casa Ambrosino – abbattimen to barriere architettoniche e arredo urbano.       
 
 

 

3.4.3.1 – Investimento. 
Gli interventi vengono realizzato con il contributo  di Regione– C.M. – Comune.       
 
 

 

3.4.3.2 – Erogazione di servizi di consumo. 
 
      

 

3.4.4 – Risorse umane da impiegare. 
Gli interventi verranno realizzati da terzi pertant o non si prevedono impieghi di risorse umane dei 
dipendenti di questo Ente. 
      
 

3.4.5 – Risorse strumentali da utilizzare. 
 
      

 

3.4.6 – Coerenza con il piano/i regionale/i di sett ore. 
       

 



  

 

3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER 
LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA  

 
ENTRATE 
 

  
2013 

 
2014 

 
2015 

 
Legge di finanziamento e articolo 

     
Entrate specifiche      
Altre entrate      10.000,00       2.000,00       2.000,00  

                                   TOTALE  A)        10.000,00       2.000,00       2.000,00  
 
Proventi dei servizi 

    

                                  TOTALE  B)             0,00           0,00           0,00  
 
Quote di risorse e generali 

    

QUOTE DI RISORSE GENERALI      30.128,99      28.172,86      27.794,32  
                                  TOTALE  C)        30.128,99      28.172,86      27.794,32  

 
                                              TOTALE  A + B + C   

 
     40.128,99 

 

 
     30.172,86 

 
     29.794,32 

 
 

 



  

 

3.6 – SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE 
DEL PROGRAMMA  

 
IMPIEGHI 
 

  
Spesa Corrente 

 
Spesa 

 
per 

 
Investimento 

  
 
V. % sul  

  totale  
spese  

 
Anno 

 
Consolidata 

 

 
Di sviluppo 

 
Totale 

Totali  
Tit. I e II 

  
Entità 

 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot. 

  

 
2013 

 
           30.128,99 

 
 75,08 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
           10.000,00 

 
 24,91 

 
            40.128,99 

 
    0,74 

 
2014 

 
           28.172,86 

 
 93,37 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            2.000,00 

 
  6,62 

 
            30.172,86 

 
    0,60 

 
2015 

 
           27.794,32 

 
 93,28 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            2.000,00 

 
  6,71 

 
            29.794,32 

 
    0,63 

 



  

 

3.4 – PROGRAMMA N.3 
 
 

       SETTORE SPORTIVO E RICREATIVO                                    
 
 
 

      Responsabile  :                                                                     
 
 
 

 
3.4.1 – Descrizione del programma. 
Gestione del sistema calore a Bio-masse presso impi anti sportivi. Sostegno alle associazioni, locali 
società sportive e ricreativa - funzionalità dell’i mpianto sportivo in Reg. Miclet-assicurare una agev ole 
fruizione della aree ludico-ricreative. Pieno utili zzo del nuovo Palazzetto dello Sport– utilizzo Chie sa 
Confraternita per serate, incontri, dibattiti, manu tenzione costante del parco giochi in Peveragno 
concentrico e S.Lorenzo – mantenimento alla  polisp ortiva della gestione e custodia dell’impianto. 
Intitolato al maestro Pierino Meineri.       
 
 

 
3.4.2 – Motivazione delle scelte. 
Mantenere alto il livello di efficienza dei servizi  offerti nel settore sportivo e ricreativo impianto  di 
Regione Miclet e bocciodromo-assicurare condizioni di massima agibilità delle aree ludico-ricreative. 
Ospitare manifestazioni sportive di interesse provi nciale e regionale. Manutenzione ordinaria dello 
sferisterio.  
 
 
 

 
3.4.3 – Finalità da conseguire. 
Attenzione dell’amministrazione comunale agli sport  ed agli sport “minori”. Assicurare la fruizione 
dei servizi sportivi e ricreativi all’utenza sia pe r quanto riguarda le varie discipline sportive che per le 
attività ludiche, parco giochi, ecc., mantenere sed e fissa per associazioni locali che operano nel 
campo del volontariato sportivo – massima attenzion e e sostegno alle associazioni che impegnano le 
loro risorse nei settori sportivi e ricreativi. 
      
 
 
 

3.4.3.1 – Investimento. 
Consentire alla collettività l’utilizzo dei servizi  offerti dalle varie impiantistiche sportive e ricr eative – 
assicurare condizioni di massima sicurezza. 
      
 
 
 

3.4.3.2 – Erogazione di servizi di consumo. 
Bar e Ristorante gestito da privati nelle sedi degl i impianti sportivi e del bocciodromo. 
      

 

3.4.4 – Risorse umane da impiegare. 
Le risorse umane impiegate saranno quelle che nella  dotazione organica sono associate ai servizi 
richiamati di competenza del Comune. 
      
 

3.4.5 – Risorse strumentali da utilizzare. 
In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse 
strumentali impiegate saranno quelle attualmente in  dotazione ai servizi richiamati ed elencati 
nell’inventario del Comune correlati al patrimonio in essere. 
      



  

 

 

3.4.6 – Coerenza con il piano/i regionale/i di sett ore. 
Nel rispetto delle direttive Regionali. 
      

 



  

 

3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER 
LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA  

 
ENTRATE 
 

  
2013 

 
2014 

 
2015 

 
Legge di finanziamento e articolo 

     
Entrate specifiche      
Altre entrate      14.467,98      14.554,32      14.642,15  

                                   TOTALE  A)        14.467,98      14.554,32      14.642,15  
 
Proventi dei servizi 

    

RISORSE CORRELATE AI SERVIZI      32.000,00      35.000,00      35.000,00  
                                  TOTALE  B)        32.000,00      35.000,00      35.000,00  

 
Quote di risorse e generali 

    

QUOTE DI RISORSE GENERALI      60.142,07      58.342,97      58.958,80  
                                  TOTALE  C)        60.142,07      58.342,97      58.958,80  

 
                                              TOTALE  A + B + C   

 
    106.610,05 

 

 
    107.897,29 

 
    108.600,95 

 
 

 



  

 

3.6 – SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE 
DEL PROGRAMMA  

 
IMPIEGHI 
 

  
Spesa Corrente 

 
Spesa 

 
per 

 
Investimento 

  
 
V. % sul  

  totale  
spese  

 
Anno 

 
Consolidata 

 

 
Di sviluppo 

 
Totale 

Totali  
Tit. I e II 

  
Entità 

 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot. 

  

 
2013 

 
           98.610,05 

 
 92,49 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            8.000,00 

 
  7,50 

 
           106.610,05 

 
    1,98 

 
2014 

 
           99.897,29 

 
 92,58 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            8.000,00 

 
  7,41 

 
           107.897,29 

 
    2,16 

 
2015 

 
          100.600,95 

 
 92,63 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            8.000,00 

 
  7,36 

 
           108.600,95 

 
    2,30 

 



  

 

3.4 – PROGRAMMA N.  4 
 
 

       SETTORE TURISTICO 
 
 

      Responsabile  :                                                                     
 
 
 

 
3.4.1 – Descrizione del programma. 
Adesione ASPROFLOR comune Fiorito, cura dell’arredo  urbano. Cura e manutenzione  rotonda di S. 
Magno e del ricetto. 
Favorire la presenza turistica con l’organizzazione  di manifestazione di interesse prov.le e reg.le – 
ottimale utilizzo di una struttura coperta per ospi tare mostre e rassegne. Sostegno ad associazioni 
che operano nel terzo settore, assicurare buona eff icienza delle aree attrezzate di montagna, 
assicurare la massima funzionalità della casa Alpin a di Pradeboni. Sito internet area dedicata alle 
coordinate turistiche e commerciali.       
 
 

 
3.4.2 – Motivazione delle scelte. 
Maggiore presenza turistica assicura ricadute posit ive per i vari settori produttivi del paese 
(commercio ed artigianato) un buon utilizzo struttu ra coperta per manifestazioni che garantisce lo 
svolgimento delle stesse anche in condizioni meteor ologiche avverse. Migliorare l’immagine del 
Comune attraverso l’iniziativa Comune Fiorito e le numerose manifestazioni di carattere culturale, 
agricolo, fieristico, commerciale, incentivare un m aggior flusso turistico attraverso alberghi, 
ristoranti, campeggio e esercizi di nuova generazio ne. Garantire una presenza costante 
dell’opportunità turistica sul web. 
      
 
 
 

 
3.4.3 – Finalità da conseguire. 
Maggiore visibilità – incremento del turismo cosidd etto famigliare. Maggior utilizzo delle offerte 
pubblico-private che il paese già dispone con parti colare riferimento agli impianti sportivi-bibliotec a-
bar-negozi-ristoranti, ecc., promozione integrata d el territorio per il tramite della nuova C.M. – 
assicurare una buona fruibilità logistica del campe ggio, anche quale punto informativo turistico.  
      
 
 
 

3.4.3.1 – Investimento. 
Sostegno alle associazioni con finalità turistiche,  assicurare il patrocinio del Comune alle 
manifestazioni di particolare interesse. Palacopert o per manifestazioni, cura dell’arredo urbano e 
continua manutenzione del verde. 
      
 
 
 

3.4.3.2 – Erogazione di servizi di consumo. 
 
      

 

3.4.4 – Risorse umane da impiegare. 
Manutenzione generale affidata a terzi o affidata a  personale squadra tecnica. 
      



  

 

 

3.4.5 – Risorse strumentali da utilizzare. 
In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse 
strumentali impiegate saranno quelle attualmente in  dotazione ai servizi richiamati ed elencati 
nell’inventario del Comune correlati al patrimonio in essere. 
      
 

3.4.6 – Coerenza con il piano/i regionale/i di sett ore. 
Piano Regionale per il turismo. 
      

 



  

 

3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER 
LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA  

 
ENTRATE 
 

  
2013 

 
2014 

 
2015 

 
Legge di finanziamento e articolo 

     
Entrate specifiche      

                                   TOTALE  A)             0,00           0,00           0,00  
 
Proventi dei servizi 

    

RISORSE CORRELATE AI SERVIZI       2.200,00       2.200,00       2.200,00  
                                  TOTALE  B)         2.200,00       2.200,00       2.200,00  

 
Quote di risorse e generali 

    

QUOTE DI RISORSE GENERALI      20.288,02       8.783,00       8.783,00  
                                  TOTALE  C)        20.288,02       8.783,00       8.783,00  

 
                                              TOTALE  A + B + C   

 
     22.488,02 

 

 
     10.983,00 

 
     10.983,00 

 
 

 



  

 

3.6 – SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE 
DEL PROGRAMMA  

 
IMPIEGHI 
 

  
Spesa Corrente 

 
Spesa 

 
per 

 
Investimento 

  
 
V. % sul  

  totale  
spese  

 
Anno 

 
Consolidata 

 

 
Di sviluppo 

 
Totale 

Totali  
Tit. I e II 

  
Entità 

 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot. 

  

 
2013 

 
           22.488,02 

 
100,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            22.488,02 

 
    0,41 

 
2014 

 
           10.983,00 

 
100,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            10.983,00 

 
    0,22 

 
2015 

 
           10.983,00 

 
100,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            10.983,00 

 
    0,23 

 



  

 

3.4 – PROGRAMMA N.  5       
 
 

       SETTORE VIABILITA’ 
 
 

      Responsabile  :                                                                     
 
 
 

 
3.4.1 – Descrizione del programma. 
Asfaltatura di una parte di patrimonio vario comuna le e allargamento di Via Ritorto. Massimo 
attenzione alla sicurezza stradale per S.Lorenzo, S an Giovenale, S. Margherita, S.Rocco e 
Montefallonio e, più in generale per tutte le aree del paese – massima cura per servizio rimozione 
neve e manutenzione ordinaria e costante della viab ilità  
 
 

 
3.4.2 – Motivazione delle scelte. 
Efficienza rete stradale comunale e vicinale di uso  pubblico. Assicurare massima sicurezza agli utenti  
della strada tramite manutenzione e segnaletica. Pa rticolare attenzione alle problematiche connesse 
all’intensificazione del flusso veicolare e con la realizzazione di interventi strutturali: leggasi 
asfaltature e piste pedonali- sicurezza viaria peri odo invernale, favorire le azioni di soccorso.  

 

 
3.4.3 – Finalità da conseguire. 
Costante manutenzione della rete viaria comunale al  fine di assicurare la maggior sicurezza stradale 
possibile in modo particolare per quanto attiene il  periodo invernale. 
      
 
 
 

3.4.3.1 – Investimento. 
Intervento di asfaltatura – segnaletica orizzontale  e verticale, cura manutenzione rete viabilità rura le – 
sistemazione definitiva della toponomastica stradal e. 
 
 

 

3.4.3.2 – Erogazione di servizi di consumo. 
 
      

 

3.4.4 – Risorse umane da impiegare. 
Manutenzione generale affidata a terzi o affidata a  personale squadra tecnica. 
      

 

3.4.5 – Risorse strumentali da utilizzare. 
In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse 
strumentali impiegate saranno quelle attualmente in  dotazione ai servizi richiamati ed elencati 
nell’inventario del Comune correlati al patrimonio in essere. 
      
 

3.4.6 – Coerenza con il piano/i regionale/i di sett ore. 
Progetto per la manutenzione straordinaria della vi abilità comunale contributo a consorzi stradali. 
      

 



  

 

3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER 
LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA  

 
ENTRATE 
 

  
2013 

 
2014 

 
2015 

 
Legge di finanziamento e articolo 

     
Entrate specifiche      
Altre entrate     174.207,00     313.000,00     113.000,00  

                                   TOTALE  A)       174.207,00     313.000,00     113.000,00  
 
Proventi dei servizi 

    

                                  TOTALE  B)             0,00           0,00           0,00  
 
Quote di risorse e generali 

    

QUOTE DI RISORSE GENERALI     326.754,51     343.075,48     341.521,20  
                                  TOTALE  C)       326.754,51     343.075,48     341.521,20  

 
                                              TOTALE  A + B + C   

 
    500.961,51 

 

 
    656.075,48 

 
    454.521,20 

 
 

 



  

 

3.6 – SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE 
DEL PROGRAMMA  

 
IMPIEGHI 
 

  
Spesa Corrente 

 
Spesa 

 
per 

 
Investimento 

  
 
V. % sul  

  totale  
spese  

 
Anno 

 
Consolidata 

 

 
Di sviluppo 

 
Totale 

Totali  
Tit. I e II 

  
Entità 

 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot. 

  

 
2013 

 
          326.754,51 

 
 65,22 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
          174.207,00 

 
 34,77 

 
           500.961,51 

 
    9,33 

 
2014 

 
          343.075,48 

 
 52,29 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
          313.000,00 

 
 47,70 

 
           656.075,48 

 
   13,16 

 
2015 

 
          341.521,20 

 
 75,13 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
          113.000,00 

 
 24,86 

 
           454.521,20 

 
    9,65 

 



  

 

3.4 – PROGRAMMA N.  6       
 
 

       GESTIONE DEL TERRITORIO E DELL’AMBIENTE                     
 
 
 

      Responsabile  :                                                                     
 
 
 

 
3.4.1 – Descrizione del programma. 
La certificazione ambientale ISO 14001 - maggiore i mpulso alla raccolta differenziata dei 
rifiuti,perfezionamento del regime della  tariffa  – controllo sistematico delle acque destinate al 
consumo umano e reflue per la qualità del servizio–  Completamento rete fognaria regione S. Magno – 
fornitura di bio-composter – mimetizzazione cassone tti – manutenzione costante del verde pubblico. 
      
 
 

 
3.4.2 – Motivazione delle scelte. 
Dotare l’utenza di bio-composter. Mantenimento degl i standard della certificazione ambientale. 
Particolare cura del territorio nell’evitare o limi tare situazioni di rischio per eventi alluvionali .  
Monitorare le potenzialità ambientali– ottenere una  raccolta differenziata  più rilevante onde evitare  
maggiori costi per lo smaltimento degli stessi, ass icurare servizi di qualità alla popolazione.  
Estensione rete fognaria.       
 
 
 

 
3.4.3 – Finalità da conseguire. 
Ambiente salubre, incremento della differenziata, m inor produzione di rifiuti organici sicurezza 
ambientale del territorio – rispetto norme igienico -sanitarie. 
      
 
 
 

3.4.3.1 – Investimento. 
Ottimizzazione dei servizi del ciclo integrati in c ollaborazione ACDA gestore dello stesso.       
 
 

 

3.4.3.2 – Erogazione di servizi di consumo. 
 
      

 

3.4.4 – Risorse umane da impiegare. 
Manutenzione generale ed interventi strutturali aff idata a terzi o affidata a personale squadra tecnic a. 
Tecnici e operai del gestore SII ACDA 
      
 

3.4.5 – Risorse strumentali da utilizzare. 
In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse 
strumentali impiegate saranno quelle attualmente in  dotazione ai servizi richiamati ed elencati 
nell’inventario del Comune correlati al patrimonio esistente. 
      
 

3.4.6 – Coerenza con il piano/i regionale/i di sett ore. 
Legge Ronchi – Prevenzione rischi ed esondazioni pi ano Nazionale e Regionale protezione civile – 
Legge Galli. 
      

 



  

 

3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER 
LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA  

 
ENTRATE 
 

  
2013 

 
2014 

 
2015 

 
Legge di finanziamento e articolo 

     
Entrate specifiche      
Altre entrate     140.196,79      82.430,62      82.430,62 rimb. mutui s.i.i. 

                                   TOTALE  A)       140.196,79      82.430,62      82.430,62  
 
Proventi dei servizi 

    

RISORSE CORRELATE AI SERVIZI       1.210,00       1.210,00       1.210,00  
                                  TOTALE  B)         1.210,00       1.210,00       1.210,00  

 
Quote di risorse e generali 

    

QUOTE DI RISORSE GENERALI     761.259,62     765.611,98     762.757,15  
                                  TOTALE  C)       761.259,62     765.611,98     762.757,15  

 
                                              TOTALE  A + B + C   

 
    902.666,41 

 

 
    849.252,60 

 
    846.397,77 

 
 

 



  

 

3.6 – SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE 
DEL PROGRAMMA  

 
IMPIEGHI 
 

  
Spesa Corrente 

 
Spesa 

 
per 

 
Investimento 

  
 
V. % sul  

  totale  
spese  

 
Anno 

 
Consolidata 

 

 
Di sviluppo 

 
Totale 

Totali  
Tit. I e II 

  
Entità 

 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot. 

  

 
2013 

 
          845.066,41 

 
 93,61 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
           57.600,00 

 
  6,38 

 
           902.666,41 

 
   16,82 

 
2014 

 
          849.252,60 

 
100,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
           849.252,60 

 
   17,03 

 
2015 

 
          846.397,77 

 
100,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
           846.397,77 

 
   17,98 

 



  

 

3.4 – PROGRAMMA N.  7       
 
 

       CASA DI RIPOSO COMUNALE 
                                                                            

 
 
 

      Responsabile  :                                                                     
 
 
 

 
3.4.1 – Descrizione del programma. 
Investimento continuo per un servizio di qualità (g ià certificata) agli ospiti della struttura anche 
attraverso convenzione A.S.L. Ampliamento della str uttura con sala ricreativa, razionalizzazione degli  
spazi, magazzino e camera mortuaria  
 
 

 
3.4.2 – Motivazione delle scelte. 
Massima efficienza della struttura rispetto di tutt e le norme di sicurezza – mantenimento dello 
standard-qualitativo con l’ausilio di operatori riq ualificati con specifici corsi di formazione – 
contribuzione dell’A.S.L. per quanto attiene rette ospiti non autosufficienti. 
      
 
 
 

 
3.4.3 – Finalità da conseguire. 
Compartecipazione alle spese da parte degli utenti (rette) nei limiti accettabili onde consentire la 
fruizione del servizio anche a soggetti  titolari d i redditi medio bassi. Mantenimento dei servizi pre visti 
dal regolamento e dalla carta dei servizi. Migliora re il confort della struttura 
      
 
 
 

3.4.3.1 – Investimento. 
Corsi di formazione al personale – collaborazione e sterna per: terapie – fisioterapia – infermieristic a – 
attività di animazione – servizio di psicologia – s ervizio mensa e pulizia. 
      
 
 
 

3.4.3.2 – Erogazione di servizi di consumo. 
Servizio pasti a domicilio e in struttura. 
      

 

3.4.4 – Risorse umane da impiegare. 
Le risorse umane impiegate saranno quelle che nella  dotazione organica sono associate a servizi 
richiamati e consoni ai parametri regionali vigenti . 
      
 

3.4.5 – Risorse strumentali da utilizzare. 
In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse 
strumentali impiegate saranno quelle attualmente in  dotazione ai servizi richiamati ed elencati 
nell’inventario del Comune correlati al patrimonio esistente. 
      
 

3.4.6 – Coerenza con il piano/i regionale/i di sett ore. 
Convenzione con la Regione per gli ospiti non autos ufficienti – Rispetto standard ambientali previsti 
dalle Leggi Regionali vigenti. 
      

 



  

 

3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER 
LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA  

 
ENTRATE 
 

  
2013 

 
2014 

 
2015 

 
Legge di finanziamento e articolo 

     
Entrate specifiche      
Altre entrate     368.000,00       5.000,00       5.000,00  

                                   TOTALE  A)       368.000,00       5.000,00       5.000,00  
 
Proventi dei servizi 

    

RISORSE CORRELATE AI SERVIZI     859.254,61     892.576,24     911.432,24  
                                  TOTALE  B)       859.254,61     892.576,24     911.432,24  

 
Quote di risorse e generali 

    

QUOTE DI RISORSE GENERALI      61.537,39      43.877,76      41.494,76  
                                  TOTALE  C)        61.537,39      43.877,76      41.494,76  

 
                                              TOTALE  A + B + C   

 
  1.288.792,00 

 

 
    941.454,00 

 
    957.927,00 

 
 

 



  

 

3.6 – SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE 
DEL PROGRAMMA  

 
IMPIEGHI 
 

  
Spesa Corrente 

 
Spesa 

 
per 

 
Investimento 

  
 
V. % sul  

  totale  
spese  

 
Anno 

 
Consolidata 

 

 
Di sviluppo 

 
Totale 

Totali  
Tit. I e II 

  
Entità 

 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot. 

  

 
2013 

 
          920.792,00 

 
 71,44 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
          368.000,00 

 
 28,55 

 
         1.288.792,00 

 
   24,02 

 
2014 

 
          936.454,00 

 
 99,46 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            5.000,00 

 
  0,53 

 
           941.454,00 

 
   18,88 

 
2015 

 
          952.927,00 

 
 99,47 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            5.000,00 

 
  0,52 

 
           957.927,00 

 
   20,35 

 



  

 

3.4 – PROGRAMMA N.  8 
 
 

       SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI                                                        
 
 
 

      Responsabile  :                                                                     
 
 
 

 
3.4.1 – Descrizione del programma. 
Soggiorno marino per anziani, trasferimento contrib uti regionali per eliminazione barriere 
architettoniche, ultimazione lavori per sede sporte lli e ambulatori ASL e servizi socio assistenziali.  
Gestione servizi socio assistenziali per il tramite  della Comunità Montana. Servizi di assistenza 
domiciliare a persone invalide anche con consegna p asti a domicilio. Collaborazione con ASL CN1 
per ospiti non autosufficienti (convenzione) presso  Casa di Riposo Comunale, servizio infermieristico 
territoriale ADI, contributi al volontariato social e. Attivazione dell’iniziativa “re-stare a casa” e del la 
banca delle ore del volontariato.      
 
 

 
3.4.2 – Motivazione delle scelte. 
Particolare attenzione alla “sofferenza sociale” pe r quanto attiene: etilismo, tossicodipendenza, 
emarginazione, handicap, servizio per i minori, imm igrazione, ecc. 
      
 
 
 

 
3.4.3 – Finalità da conseguire. 
Erogazione di efficiente e funzionale servizio soci o assistenziale a livello di distretto con una 
presenza quotidiana di operatori socio assistenzial i e assistenti domiciliari. Servizio di sportello 3  
giorni a settimana – abbattimento barriere architet toniche – efficiente funzionamento dei servizi 
sanitari e socio-assistenziali. Ricerca di tutte le  opportunità per la domiciliarità degli anziani pre sso le 
loro abitazioni. 
      
 
 
 

3.4.3.1 – Investimento. 
Gestione del servizio socio assistenziale con la Co munità Montana. 
      
 
 

 

3.4.3.2 – Erogazione di servizi di consumo. 
Pasti a domicilio – servizio curato dagli operatori . 
      

 

3.4.4 – Risorse umane da impiegare. 
2 assistenti sociali e 3 domiciliari.  

 

3.4.5 – Risorse strumentali da utilizzare. 
In sintonia con l’elenco delle attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse 
strumentali impiegate saranno quelle attualmente in  dotazione ai servizi richiamati ed elencati 
nell’inventario del Comune correlati al patrimonio in essere. 
      



  

 

 

3.4.6 – Coerenza con il piano/i regionale/i di sett ore. 
Direttive Regionali in materia di servizio socio as sistenziali. 
      

 



  

 

3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER 
LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA  

 
ENTRATE 
 

  
2013 

 
2014 

 
2015 

 
Legge di finanziamento e articolo 

     
Entrate specifiche      
Altre entrate     320.606,82      99.051,54     100.497,52  

                                   TOTALE  A)       320.606,82      99.051,54     100.497,52  
 
Proventi dei servizi 

    

RISORSE CORRELATE AI SERVIZI         835,00         835,00         835,00  
                                  TOTALE  B)           835,00         835,00         835,00  

 
Quote di risorse e generali 

    

QUOTE DI RISORSE GENERALI     139.748,25     139.908,60     143.907,12  
                                  TOTALE  C)       139.748,25     139.908,60     143.907,12  

 
                                              TOTALE  A + B + C   

 
    461.190,07 

 

 
    239.795,14 

 
    245.239,64 

 
 

 



  

 

3.6 – SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE 
DEL PROGRAMMA  

 
IMPIEGHI 
 

  
Spesa Corrente 

 
Spesa 

 
per 

 
Investimento 

  
 
V. % sul  

  totale  
spese  

 
Anno 

 
Consolidata 

 

 
Di sviluppo 

 
Totale 

Totali  
Tit. I e II 

  
Entità 

 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot. 

  

 
2013 

 
          235.786,07 

 
 51,12 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
          225.404,00 

 
 48,87 

 
           461.190,07 

 
    8,59 

 
2014 

 
          236.795,14 

 
 98,74 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            3.000,00 

 
  1,25 

 
           239.795,14 

 
    4,81 

 
2015 

 
          242.239,64 

 
 98,77 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            3.000,00 

 
  1,22 

 
           245.239,64 

 
    5,21 

 



  

 

3.4 – PROGRAMMA N.  9 
 
 

       SETTORE AGRICOLO 
 
 

      Responsabile  :                                                                     
 
 
 

 
3.4.1 – Descrizione del programma. 
Perfezionamento dell’iter amministrativo e gestiona le per quanto attiene l’affermazione del  IGP 
Castagna e il marchio commerciale della Fragola e d el fagiolo.  Partecipazione in collaborazione con 
la C.M. a fiere e mostre di settore, collaborazione  con il laboratorio C-LAB per quanto attiene lo stu dio 
e le fasi applicative delle procedure per la rintra cciabilità dei prodotti locali– collaborazione con il 
centro di ricerca CRE.SO. Ampliamento del servizio per la fornitura dell’acqua irrigua agli utenti del  
consorzio Tagliata. Riapertura del mercato delle fr agole e dei piccoli frutti. 
      
 
 

 
3.4.2 – Motivazione delle scelte. 
Attivazione di consorzi irrigui, crescita culturali  attraverso la formazione nei nostri imprenditori. 
Affermazione della qualità dei nostri prodotti. Ric erca di benefici ambientali ed economici collegati 
alle fonti energetiche rinnovabili. 
      
 
 
 

 
3.4.3 – Finalità da conseguire. 
Massima qualità dei prodotti agroalimentari commerc ializzati sul territorio ed extraterritorio. 
Irrigazione di alcune zone del territorio con caren za di acqua naturale– formazione degli addetti ai 
lavori – contenimento delle spese per la generazion e del calore – Fonti rinnovabili. Competitività 
commerciale.       
 
 
 

3.4.3.1 – Investimento. 
Formazione e nuove opportunità per la produzione di  energia. 
      
 
 

 

3.4.3.2 – Erogazione di servizi di consumo. 
 
      

 

3.4.4 – Risorse umane da impiegare. 
Le risorse umane impiegate saranno quelle che nella  dotazione organica sono associate ai servizi 
richiamati. 
      
 

3.4.5 – Risorse strumentali da utilizzare. 
In sintonia con l’elenco della attività ricomprese nella descrizione del programma, le risorse 
strumentali impiegate saranno quelle attualmente in  dotazione ai servizi richiamati ed elencati 
nell’inventario del Comune correlati al patrimonio esistente. 
      
 

3.4.6 – Coerenza con il piano/i regionale/i di sett ore. 
Commercializzazione fragole e piccoli frutti. Leade r 2 – Comunità Montana – Gruppo Azione Locale 
(GAL) – Regione Piemonte– Consorzi irrigui di 1° e 2° grado. 
      

 



  

 

3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER 
LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA  

 
ENTRATE 
 

  
2013 

 
2014 

 
2015 

 
Legge di finanziamento e articolo 

     
Entrate specifiche      
Altre entrate       5.596,00           0,00           0,00  

                                   TOTALE  A)         5.596,00           0,00           0,00  
 
Proventi dei servizi 

    

RISORSE CORRELATE AI SERVIZI         700,00         700,00         700,00  
                                  TOTALE  B)           700,00         700,00         700,00  

 
Quote di risorse e generali 

    

RISORSE CORRELATE AI SERVIZI      15.312,35      14.531,52      15.306,96  
                                  TOTALE  C)        15.312,35      14.531,52      15.306,96  

 
                                              TOTALE  A + B + C   

 
     21.608,35 

 

 
     15.231,52 

 
     16.006,96 

 
 

 



  

 

3.6 – SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE 
DEL PROGRAMMA  

 
IMPIEGHI 
 

  
Spesa Corrente 

 
Spesa 

 
per 

 
Investimento 

  
 
V. % sul  

  totale  
spese  

 
Anno 

 
Consolidata 

 

 
Di sviluppo 

 
Totale 

Totali  
Tit. I e II 

  
Entità 

 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot. 

  

 
2013 

 
           19.012,35 

 
 87,98 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            2.596,00 

 
 12,01 

 
            21.608,35 

 
    0,40 

 
2014 

 
           15.231,52 

 
100,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            15.231,52 

 
    0,30 

 
2015 

 
           16.006,96 

 
100,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            16.006,96 

 
    0,34 

 



  

 

3.4 – PROGRAMMA N. 10 
 
 

       SERVIZI NEL CAMPO DELLO SVILUPPO ECONOMICO 
 
 

      Responsabile  :                                                                     
 
 
 

 
3.4.1 – Descrizione del programma. 
Ultimazione dei lavori del PEC di Bernardina 2. Rea lizzazione di una struttura per la vendita di prodo tti 
tipici locali dell’agricoltura e artigianato in col laborazione con la nuova C.M. Sostegno all’iniziati va 
della C.M. per derivazione acqua irrigua territori di S. Margherita e di S. Magno. Partecipazione ai 
bandi di sviluppo economico emanati dal G.A.L. (Gru ppo di azione locale) 
      
 
 

 
3.4.2 – Motivazione delle scelte. 
Sviluppo settori produttivi primario (agricoltura) secondario (artigianato ed industria), terziario 
(servizi), commercio e turismo. 
      
 
 
 

 
3.4.3 – Finalità da conseguire. 
Assicurare nel medio periodo un forte  sostegno al settore agricolo e commerciale. Ottimizzazione 
degli strumenti di sviluppo: P.R.G.C. e P.E.C. nel triennio 2013-2015 – affermare i principi di una 
maggiore omogeneità territoriale attraverso i servi zi associati della nuova C.M.  Investimenti nei pia ni 
commerciali relativi alla riqualificazione urbana. 
      
 
 
 

3.4.3.1 – Investimento. 
Attivazione di risorse finanziarie da contribuzione  per la realizzazione dei progetti in programma. 
      
 
 

 

3.4.3.2 – Erogazione di servizi di consumo. 
 
      

 

3.4.4 – Risorse umane da impiegare. 
 
      

 

3.4.5 – Risorse strumentali da utilizzare. 
 
      

 

3.4.6 – Coerenza con il piano/i regionale/i di sett ore. 
Direttive Regionali vigenti nei settori produttivi.  
      

 



  

 

3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER 
LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA  

 
ENTRATE 
 

  
2013 

 
2014 

 
2015 

 
Legge di finanziamento e articolo 

     
Entrate specifiche      
Altre entrate       4.000,00      72.100,00           0,00  

                                   TOTALE  A)         4.000,00      72.100,00           0,00  
 
Proventi dei servizi 

    

RISORSE CORRELATE AI SERVIZI       3.166,00       3.166,00       3.166,00  
                                  TOTALE  B)         3.166,00       3.166,00       3.166,00  

 
Quote di risorse e generali 

    

QUOTE DI RISORSE GENERALI      15.830,56      15.131,25      14.398,35  
                                  TOTALE  C)        15.830,56      15.131,25      14.398,35  

 
                                              TOTALE  A + B + C   

 
     22.996,56 

 

 
     90.397,25 

 
     17.564,35 

 
 

 



  

 

3.6 – SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE 
DEL PROGRAMMA  

 
IMPIEGHI 
 

  
Spesa Corrente 

 
Spesa 

 
per 

 
Investimento 

  
 
V. % sul  

  totale  
spese  

 
Anno 

 
Consolidata 

 

 
Di sviluppo 

 
Totale 

Totali  
Tit. I e II 

  
Entità 

 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot. 

  

 
2013 

 
           18.996,56 

 
 82,60 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            4.000,00 

 
 17,39 

 
            22.996,56 

 
    0,42 

 
2014 

 
           18.297,25 

 
 20,24 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
           72.100,00 

 
 79,75 

 
            90.397,25 

 
    1,81 

 
2015 

 
           17.564,35 

 
100,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            17.564,35 

 
    0,37 

 



  

 

3.4 – PROGRAMMA N.  11       
 
 

       PROGRAMMI MIRATI ALL’IMMAGINE DEL TERRITORIO  COMUNALE 
 
 

      Responsabile  :                                                                     
 
 
 

 
3.4.1 – Descrizione del programma. 
Riproposizione dell’intervento per abbellimento fac ciate. Partecipazione al concorso comuni fioriti, 
organizzazione della 55 Sagra della Fragola, 616 Fi era di S.Andrea, 22 edizione del Natale in contrada  
– manutenzione periodica del verde pubblico, sito i nternet.       
 
 

 
3.4.2 – Motivazione delle scelte. 
Affermazione dell’immagine del territorio comunale,  conferma la crescita demografica verificatasi 
negli ultimi anni, riscoperta della tradizione, aum ento del flusso turistico– tutela delle minoranze 
linguistiche, investimento web. 
      
 
 
 

 
3.4.3 – Finalità da conseguire. 
Creare interesse e attenzione verso la nostra Comun ità con particolare riguardo alla cura del centro 
storico cittadino e delle potenzialità turistiche a rtistiche e naturalistiche, linguistiche – recupero  delle 
facciate esterne delle case del concentrico. 
      
 
 
 

3.4.3.1 – Investimento. 
Risorse finanziarie 
      
 
 

 

3.4.3.2 – Erogazione di servizi di consumo. 
 
      

 

3.4.4 – Risorse umane da impiegare. 
In organico – settore cultura e tecnico. 
      

 

3.4.5 – Risorse strumentali da utilizzare. 
 
      

 

3.4.6 – Coerenza con il piano/i regionale/i di sett ore. 
Iniziative locali statali (legge 482) – regionali ( legge 26), 75, 
      

 



  

 

3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER 
LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA  

 
ENTRATE 
 

  
2013 

 
2014 

 
2015 

 
Legge di finanziamento e articolo 

     
Entrate specifiche      

                                   TOTALE  A)             0,00           0,00           0,00  
 
Proventi dei servizi 

    

                                  TOTALE  B)             0,00           0,00           0,00  
 
Quote di risorse e generali 

    

QUOTE DI RISORSE GENERALI      15.500,00      15.500,00      15.500,00  
                                  TOTALE  C)        15.500,00      15.500,00      15.500,00  

 
                                              TOTALE  A + B + C   

 
     15.500,00 

 

 
     15.500,00 

 
     15.500,00 

 
 

 



  

 

3.6 – SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE 
DEL PROGRAMMA  

 
IMPIEGHI 
 

  
Spesa Corrente 

 
Spesa 

 
per 

 
Investimento 

  
 
V. % sul  

  totale  
spese  

 
Anno 

 
Consolidata 

 

 
Di sviluppo 

 
Totale 

Totali  
Tit. I e II 

  
Entità 

 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot. 

  

 
2013 

 
           15.500,00 

 
100,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            15.500,00 

 
    0,28 

 
2014 

 
           15.500,00 

 
100,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            15.500,00 

 
    0,31 

 
2015 

 
           15.500,00 

 
100,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
            15.500,00 

 
    0,32 

 



  

 

3.4 – PROGRAMMA N.  12 
 
 

       PROTEZIONE CIVILE e A.I.B.                                              
 
 
 

      Responsabile  :                                                                     
 
 
 

 
3.4.1 – Descrizione del programma. 
Investimento per attività di protezione civile comp letamento da parte del Comune e della C.M.  per 
costruzione sede nucleo di protezione civile presso  ex area mercatale – corsi di formazione per 
utilizzo attrezzature - sostegno all’associanismo l ocale ed il gruppo comunale di protezione civile, 
investimento per attività antincendi boschivi, sost egno al gruppo locale attraverso le seguenti azioni : 
sede operativa, contributo comunitari e comunali pe r azioni di prevenzione e manutenzione del 
territorio. 
      
 
 

 
3.4.2 – Motivazione delle scelte. 
Assicurare prevenzione per i rischi potenziali corr elati alle calamità naturali: esondazioni, incendi 
boschivi, nubifragi, raccolta acque meteoriche, pul izia alvei. 
      
 
 
 

 
3.4.3 – Finalità da conseguire. 
Maggior sicurezza del territorio. 
      
 
 
 

3.4.3.1 – Investimento. 
 
      
 
 

 

3.4.3.2 – Erogazione di servizi di consumo. 
 
      

 

3.4.4 – Risorse umane da impiegare. 
 
      

 

3.4.5 – Risorse strumentali da utilizzare. 
 
      

 

3.4.6 – Coerenza con il piano/i regionale/i di sett ore. 
 
      

 



  

 

3.5 – RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER 
LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA  

 
ENTRATE 
 

  
2013 

 
2014 

 
2015 

 
Legge di finanziamento e articolo 

     
Entrate specifiche      

                                   TOTALE  A)             0,00           0,00           0,00  
 
Proventi dei servizi 

    

                                  TOTALE  B)             0,00           0,00           0,00  
 
Quote di risorse e generali 

    

QUOTE DI RISORSE GENERALI       5.970,00       5.970,00       5.970,00  
                                  TOTALE  C)         5.970,00       5.970,00       5.970,00  

 
                                              TOTALE  A + B + C   

 
      5.970,00 

 

 
      5.970,00 

 
      5.970,00 

 
 

 



  

 

3.6 – SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE 
DEL PROGRAMMA  

 
IMPIEGHI 
 

  
Spesa Corrente 

 
Spesa 

 
per 

 
Investimento 

  
 
V. % sul  

  totale  
spese  

 
Anno 

 
Consolidata 

 

 
Di sviluppo 

 
Totale 

Totali  
Tit. I e II 

  
Entità 

 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot.  

 
Entità 

 
% / tot. 

  

 
2013 

 
            5.970,00 

 
100,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
             5.970,00 

 
    0,11 

 
2014 

 
            5.970,00 

 
100,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
             5.970,00 

 
    0,11 

 
2015 

 
            5.970,00 

 
100,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
                0,00 

 
  0,00 

 
             5.970,00 

 
    0,12 

 



  

 

                                         3.9 – RIEPILOGO  PROGRAMMI  PER  FONTI  DI  FINANZIAMENTO 
 

 

Denominazione del Programma 
 

Previsione pluriennale di spesa 

 
Numero 

Programma 

 
Descrizione 

 
Anno 
2013 

 
Anno 
2014 

 
Anno 
2015 

 
Totale 

      
   1 FUNZIONI GENERALI DI AMMINISTRAZIONE-POLIZIA 

LOCALE ISTRUZIONE PUBBLICA E CULTURA 
         3.642.283,28          2.217.415,77          2.203.614,78   8.063.313,83 

   2 GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALE             40.128,99             30.172,86             29.794,32     100.096,17 
   3 SETTORE SPORTIVO E RICREATIVO            106.610,05            107.897,29            108.600,95     323.108,29 
   4 SETTORE TURISTICO             22.488,02             10.983,00             10.983,00      44.454,02 
   5 SETTORE VIABILITA'            500.961,51            656.075,48            454.521,20   1.611.558,19 
   6 GESTIONE DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE            902.666,41            849.252,60            846.397,77   2.598.316,78 
   7 CASA DI RIPOSO COMUNALE          1.288.792,00            941.454,00            957.927,00   3.188.173,00 
   8 SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI            461.190,07            239.795,14            245.239,64     946.224,85 
   9 SETTORE MERCATO             21.608,35             15.231,52             16.006,96      52.846,83 
  10 SERVIZI NEL CAMPO DELLO SVILUPPO ECONOMICO             22.996,56             90.397,25             17.564,35     130.958,16 
  11 PROGRAMMI MIRATI ALL'IMMAGINE DEL TERRITORIO 

COMUNALE 
            15.500,00             15.500,00             15.500,00      46.500,00 

  12 PROTEZIONE CIVILE              5.970,00              5.970,00              5.970,00      17.910,00 
 
 
 

  
Numero 
Progr. 

 
Legge di finanziamento 

 e regolamento 
 Unione Europea 

(estremi) 

 
Quote di 
risorse 
generali 

 
 

Stato 
 

 
 

Regione 

 
 

Provincia 

 
 

Unione 
Europea 

 
Cassa DD.PP. 

Credito sportivo 
Ist. Previdenza 

 
 

Altri 
indebitamenti 

 
 

Altre 
entrate 

          
0001 diritti su atti e proventi cds           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00     417.982,00 
0001    7.645.331,83           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 
0002            0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00      14.000,00 
0002       86.096,17           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 
0003            0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00      43.664,45 
0003      279.443,84           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 
0004       44.454,02           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 
0005            0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00     600.207,00 
0005    1.011.351,19           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 
0006 rimb. mutui s.i.i.           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00     305.058,03 
0006    2.293.258,75           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 
0007            0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00     378.000,00 
0007    2.810.173,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 
0008            0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00     520.155,88 
0008      426.068,97           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 
0009            0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00       5.596,00 



  

 

  
Numero 
Progr. 

 
Legge di finanziamento 

 e regolamento 
 Unione Europea 

(estremi) 

 
Quote di 
risorse 
generali 

 
 

Stato 
 

 
 

Regione 

 
 

Provincia 

 
 

Unione 
Europea 

 
Cassa DD.PP. 

Credito sportivo 
Ist. Previdenza 

 
 

Altri 
indebitamenti 

 
 

Altre 
entrate 

          
0009       47.250,83           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 
0010            0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00      76.100,00 
0010       54.858,16           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 
0011       46.500,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 
0012       17.910,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

 



  

 

 
 
 

SEZIONE 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RILEVAZIONE  PER  IL  CONSOLIDAMENTO 
 

DEI  CONTI  PUBBLICI 
 

( T.U.EE.LL.  D.L.vo  267/2000 ) 



  

 

         5.2 – DATI  ANALITICI  DI  CASSA  DELL’ UL TIMO CONSUNTIVO 
                     DELIBERATO  DAL  CONSIGLIO  PE R  L’ ANNO  2011 
 
                                           (Sistema contabile D.L.vo 267/2000 e D.P.R. 194/96) 

 
  

Classificazione  funzionale 
  
 

Classificazione 
Economica 

 
1 
 

Amministraz. 
gestione 

e controllo 
 

 
2 
 
 

Giustizia 
 

 
3 
 

Polizia 
Locale 

 

 
4 
 

Istruzione 
Pubblica 

 

 
5 
 

Cultura 
e beni 

culturali 
 

 
6 
 

Settore 
sport e 

ricreativo 
 

 
7 
 
 

Turismo 
 
 

 
 

A )  SPESE 
CORRENTI 

 

       

1. Personale           461.625,66                 0,00           140.111,86                 0,00            19.920,60                 0,00                 0,00 

 
    di cui : 

       

    - oneri sociali           101.802,82                 0,00            30.149,87                 0,00             4.253,38                 0,00                 0,00 

- ritenute IRPEF 
 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

  
2. Acquisto beni e servizi 
 

 
          335.001,13 

 
                0,00 

 
           22.128,12 

 
          340.545,62 

 
           25.281,31 

 
           63.191,31 

 
            9.743,98 

 
    Trasferimenti correnti 
 
3. Trasferimenti a famiglie e 

istituzioni sociali 

 
 
 
 

            4.804,69 

 
 
 
 

              180,00 

 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 

            2.620,00 

 
 
 
 

           11.207,67 

 
 
 
 

           16.275,00 

 
 
 
 

           17.030,00 

4. Trasferimenti a imprese 
private 

            5.991,91                 0,00                 0,00            40.817,30                 0,00                 0,00                 0,00 

 
5. Trasferimenti  a  Enti 

pubblici 

 
 

           36.507,16 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

              470,00 

 
 

            1.000,00 

 
 

                0,00 

 
 

            1.032,00 

 
     di cui : 
 

       

     - Stato e Enti Amm.ne C.le                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

     - Regione                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

     - Province e Città 
metropolitane 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

     - Comuni e Unione 
Comuni 

           31.352,59                 0,00                 0,00                 0,00             1.000,00                 0,00                 0,00 

          - Aziende sanitarie e 
ospedaliere 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

     - Consorzi di comuni e 
istituzioni 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

     - Comunità Montane                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

     - Aziende di pubblici 
servizi 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

- Altri Enti Amm.ne Locale 
 

            5.154,57                 0,00                 0,00               470,00                 0,00                 0,00             1.032,00 

  
6. Totale  trasferimenti 
     correnti  (3+4+5) 
 

 
 
 

           47.303,76 

 
 
 

              180,00 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

           43.907,30 

 
 
 

           12.207,67 

 
 
 

           16.275,00 

 
 
 

           18.062,00 

7. Interessi passivi             3.504,43                 0,00             2.060,86            15.442,22                 0,00            10.741,55                 0,00 

8. Altre spese correnti            54.264,26                 0,00             9.791,92                 0,00             1.331,92                 0,00                 0,00 

 
Totale  Spese  Correnti  

(1+2+6+7+8) 
 

 
 

          901.699,24 

 
 

              180,00 

 
 

          174.092,76 

 
 

          399.895,14 

 
 

           58.741,50 

 
 

           90.207,86 

 
 

           27.805,98 

 



  

 

                 5.2 – DATI  ANALITICI  DI  CASSA  DELL’ ULTIMO CONS UNTIVO 
                         DELIBERATO  DAL  CONSIGLIO   PER  L’ ANNO  2011 
 
                                                 (Sistema contabile D.L.vo 267/2000 e D.P.R. 194/96) 

 
  

Classificazione  funzionale 
  
 

Classificazione 
Economica 

 
1 
 

Amministraz. 
gestione 

e controllo 
 

 
2 
 
 

Giustizia 
 

 
3 
 

Polizia 
Locale 

 

 
4 
 

Istruzione 
Pubblica 

 

 
5 
 

Cultura 
e beni 

culturali 
 

 
6 
 

Settore 
sport e 

ricreativo 
 

 
7 
 
 

Turismo 
 
 

 
 

B )  SPESE 
C/CAPITALE 

 

       

1. Costituzione di capitali fissi            35.094,32                 0,00            50.362,28            12.869,40           172.568,06           112.754,25             3.439,71 

 
    di cui : 

       

- Beni mobili, macchine e  
  attrezzature tecnico 
  scientifiche 

           26.300,48                 0,00            50.362,28               370,80           142.504,10            44.391,15               183,60 

 
 Trasferimenti in c/capitale 
 
2. Trasferimenti a famiglie e 
     istituzioni sociali 
 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

                0,00 

3. Trasferimenti a imprese 
private 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

 
4. Trasferimenti a Enti 

pubblici 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

           90.000,00 

 
 

                0,00 

 
    di cui : 

       

     - Stato e Enti Amm.ne C.le                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

     - Regione                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

     - Province e Città 
metropolitane 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

     - Comuni e Unione 
Comuni 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

          - Aziende sanitarie e 
ospedaliere 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

     - Consorzi di comuni e 
istituzioni 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

     - Comunità Montane                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00            90.000,00                 0,00 

     - Aziende di pubblici 
servizi 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

- Altri Enti Amm.ne Locale 
 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

  
5. Totale  trasferimenti 
     in c/capitale  (2+3+4) 
 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

           90.000,00 

 
 
 

                0,00 

6. Partecipazioni e 
    conferimenti 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

7. Concessione di crediti 
    e anticipazioni 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00 

 
Totale  Spese  C/Capitale  
          (1+5+6+7) 
 

 
 

           35.094,32 

 
 

                0,00 

 
 

           50.362,28 

 
 

           12.869,40 

 
 

          172.568,06 

 
 

          202.754,25 

 
 

            3.439,71 

 
     TOTALE   GENERALE 
               SPESA 
 

 
 

          936.793,56 

 
 

              180,00 

 
 

          224.455,04 

 
 

          412.764,54 

 
 

          231.309,56 

 
 

          292.962,11 

 
 

           31.245,69 

 



  

 

                 5.2 – DATI  ANALITICI  DI  CASSA  DELL’ ULTIMO CONS UNTIVO 
                         DELIBERATO  DAL  CONSIGLIO   PER  L’ ANNO  2011 
 
                                                 (Sistema contabile D.L.vo 267/2000 e D.P.R. 194/96) 

 
  

Classificazione  funzionale 
 

 
 
 
 

Classificazione 

 
8 
 

Viabilità  e  trasporti 
 

 
9 
 

Gestione del territorio e dell’ ambiente 
 

Economica  
Viabilità 

Illuminazione 
 

 
Serv. 01 e 02 
 

 
Trasporti 
Pubblici 

 
 

Servizio 03 

 
Totale 

 
Edilizia 

Residenziale 
Pubblica 

 
 Servizio  02 

 
Servizio 
Idrico 

 
 

 Servizio  04 

 
Altri 

Servizi 
 
     Servizi 
01,03,05 e 06 

 
Totale 

 
 

A )  SPESE 
CORRENTI 

 

       

1. Personale                 0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00            84.220,89      84.220,89 

 
    di cui : 

       

    - oneri sociali                 0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00            18.007,23      18.007,23 

- ritenute IRPEF 
 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

  
2. Acquisto beni e servizi 
 

 
          431.573,96 

 
                0,00 

 
    431.573,96 

 
                0,00 

 
            3.661,20 

 
           71.113,54 

 
     74.774,74 

 
    Trasferimenti correnti 
 
3. Trasferimenti a famiglie e 

istituzioni sociali 

 
 
 
 

              868,01 

 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 

        868,01 

 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 

            9.166,30 

 
 
 
 

      9.166,30 

4. Trasferimenti a imprese 
private 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

 
5. Trasferimenti  a  Enti 

pubblici 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

          0,00 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

          0,00 

 
     di cui : 
 

       

     - Stato e Enti Amm.ne C.le                 0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

     - Regione                 0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

     - Province e Città 
metropolitane 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

     - Comuni e Unione 
Comuni 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

          - Aziende sanitarie e 
ospedaliere 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

     - Consorzi di comuni e 
istituzioni 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

     - Comunità Montane                 0,00                 0,00           0,00              0,00              0,00              0,00           0,00 

     - Aziende di pubblici 
servizi 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

- Altri Enti Amm.ne Locale 
 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

  
6. Totale  trasferimenti 
     correnti  (3+4+5) 
 

 
 
 

              868,01 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

        868,01 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

            9.166,30 

 
 
 

      9.166,30 

7. Interessi passivi            66.237,37                 0,00      66.237,37                 0,00            35.657,60             8.684,42      44.342,02 

8. Altre spese correnti               255,58                 0,00         255,58                 0,00                 0,00             5.628,47       5.628,47 

 
Totale  Spese  Correnti  

(1+2+6+7+8) 
 

 
 

          498.934,92 

 
 

                0,00 

 
 

    498.934,92 

 
 

                0,00 

 
 

           39.318,80 

 
 

          178.813,62 

 
 

    218.132,42 



  

 

 



  

 

                5.2 – DATI  ANALITICI  DI  CASSA  DELL’ ULTIMO CONS UNTIVO 
                         DELIBERATO  DAL  CONSIGLIO   PER  L’ ANNO  2011 
 
                                                 (Sistema contabile D.L.vo 267/2000 e D.P.R. 194/96) 

 
  

Classificazione  funzionale 
 

 
 
 
 

Classificazione 

 
8 
 

Viabilità  e  trasporti 
 

 
9 
 

Gestione del territorio e dell’ ambiente 
 

Economica  
Viabilità 

Illuminazione 
 

 
Serv. 01 e 02 
 

 
Trasporti 
Pubblici 

 
 

Servizio 03 

 
Totale 

 
Edilizia 

Residenziale 
Pubblica 

 
 Servizio  02 

 
Servizio 
Idrico 

 
 

 Servizio  04 

 
Altri 

Servizi 
 
     Servizi 
01,03,05 e 06 

 
Totale 

 
 

B )  SPESE 
C/CAPITALE 

 

       

1. Costituzione di capitali fissi            72.803,44                 0,00      72.803,44                 0,00            97.826,44           287.140,08     384.966,52 

 
    di cui : 

       

- Beni mobili, macchine e  
  attrezzature tecnico 
  scientifiche 

              554,00                 0,00         554,00                 0,00                 0,00            51.589,92      51.589,92 

 
 Trasferimenti in c/capitale 
 
2. Trasferimenti a famiglie e 
     istituzioni sociali 
 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

          0,00 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

          0,00 

3. Trasferimenti a imprese 
private 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

 
4. Trasferimenti a Enti 

pubblici 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

          0,00 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

          170.392,31 

 
 

    170.392,31 

 
    di cui : 

       

     - Stato e Enti Amm.ne C.le                 0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

     - Regione                 0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

     - Province e Città 
metropolitane 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

     - Comuni e Unione 
Comuni 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

          - Aziende sanitarie e 
ospedaliere 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

     - Consorzi di comuni e 
istituzioni 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

     - Comunità Montane                 0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00           170.392,31     170.392,31 

     - Aziende di pubblici 
servizi 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

- Altri Enti Amm.ne Locale 
 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

  
5. Totale  trasferimenti 
     in c/capitale  (2+3+4) 
 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

          0,00 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

          170.392,31 

 
 
 

    170.392,31 

6. Partecipazioni e 
    conferimenti 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

7. Concessione di crediti 
    e anticipazioni 

                0,00                 0,00           0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

 
Totale  Spese  C/Capitale  
          (1+5+6+7) 
 

 
 

           72.803,44 

 
 

                0,00 

 
 

     72.803,44 

 
 

                0,00 

 
 

           97.826,44 

 
 

          457.532,39 

 
 

    555.358,83 



  

 

  
Classificazione  funzionale 

 
 
 
 
 

Classificazione 

 
8 
 

Viabilità  e  trasporti 
 

 
9 
 

Gestione del territorio e dell’ ambiente 
 

Economica  
Viabilità 

Illuminazione 
 

 
Serv. 01 e 02 
 

 
Trasporti 
Pubblici 

 
 

Servizio 03 

 
Totale 

 
Edilizia 

Residenziale 
Pubblica 

 
 Servizio  02 

 
Servizio 
Idrico 

 
 

 Servizio  04 

 
Altri 

Servizi 
 
     Servizi 
01,03,05 e 06 

 
Totale 

 
     TOTALE   GENERALE 
               SPESA 
 

 
 

          571.738,36 

 
 

                0,00 

 
 

    571.738,36 

 
 

                0,00 

 
 

          137.145,24 

 
 

          636.346,01 

 
 

    773.491,25 

 



  

 

                5.2 – DATI  ANALITICI  DI  CASSA  DELL’ ULTIMO CONS UNTIVO 
                         DELIBERATO  DAL  CONSIGLIO   PER  L’ ANNO  2011 
 
                                                 (Sistema contabile D.L.vo 267/2000 e D.P.R. 194/96) 

 
  

Classificazione  funzionale 
 

 
 
 
 

Classificazione 

 
10 
 
 

Settore 

 
                                                                         11 

 
                                                            Sviluppo  economico 

 
Economica Sociale  

Industria 
Artigianato 

 
Serv. 04-06 

 
Commercio 

 
 

Servizio 05 
 

 
Agricoltura 

 
 

Servizio 07 

 
Altri 

Servizi 
 

da 01 a 03 

 
Totale 

 
 

A )  SPESE 
CORRENTI 

 

      

1. Personale           194.219,61                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

 
    di cui : 

      

    - oneri sociali            41.993,84                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

- ritenute IRPEF 
 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

 
2. Acquisto beni e servizi 
 

 
          814.362,31 

 
                0,00 

 
                0,00 

 
              325,44 

 
            3.930,63 

 
      4.256,07 

 
    Trasferimenti correnti  
 
3. Trasferimenti a famiglie 

e istituzioni sociali 

 
 
 
 

           15.938,04 

 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 

            7.250,00 

 
 
 
 

            1.000,00 

 
 
 
 

      8.250,00 

4. Trasferimenti a 
imprese private 

            1.300,00                 0,00            45.451,50                 0,00                 0,00      45.451,50 

 
5. Trasferimenti  a  Enti 

pubblici 

 
 

            2.159,25 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

            4.095,00 

 
 

                0,00 

 
 

      4.095,00 

 
 di cui : 
 

      

 - Stato Enti Amm.ne C.le                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

 - Regione                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

 - Province Città metrop.                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

 - Comuni Unione Comuni                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

      - Az. Sanitarie e osped.               248,20                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

 - Consorzi di comuni e 
istituzioni 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

 - Comunità Montane                 0,00                 0,00                 0,00             4.095,00                 0,00       4.095,00 

 - Aziende pubblici servizi                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

- Altri Enti Amm.ne Loc.  
 

            1.911,05                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

 
6. Totale  trasferimenti 
     correnti  (3+4+5) 
 

 
 
 

           19.397,29 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

           45.451,50 

 
 
 

           11.345,00 

 
 
 

            1.000,00 

 
 
 

     57.796,50 

7. Interessi passivi             1.888,84                 0,00            17.950,45                 0,00               188,22      18.138,67 

8. Altre spese correnti            20.797,93                 0,00                 0,00                 0,00                57,05          57,05 

  
Totale  Spese  Correnti  

(1+2+6+7+8) 
 

 
 

        1.050.665,98 

 
 

                0,00 

 
 

           63.401,95 

 
 

           11.670,44 

 
 

            5.175,90 

 
 

     80.248,29 



  

 

                5.2 – DATI  ANALITICI  DI  CASSA  DELL’ ULTIMO CONS UNTIVO 
                         DELIBERATO  DAL  CONSIGLIO   PER  L’ ANNO  2011 
 
                                                 (Sistema contabile D.L.vo 267/2000 e D.P.R. 194/96) 

 
  

Classificazione  funzionale 
 

 
 
 
 

Classificazione 

 
10 
 
 

Settore 

 
11 
 

Sviluppo  economico 
 

Economica Sociale  
Industria 

Artigianato 
 

Serv. 04-06 

 
Commercio 

 
 

Servizio 05 
 

 
Agricoltura 

 
 

Servizio 07 

 
Altri 

Servizi 
 

da 01 a 03 

 
Totale 

 
 

B )  SPESE 
C/CAPITALE 

 

      

1. Costituzione di capitali 
fissi 

          525.500,70                 0,00           427.886,89                 0,00             3.124,00     431.010,89 

 
    di cui : 

      

- Beni mobili, macchine e 
  attrezzature tecnico 
  scientifiche 

           38.719,71                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

 
 Trasferimenti in 

c/capitale 
 
2. Trasferimenti a famiglie e 
     istituzioni sociali 
 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

          0,00 

3. Trasferimenti a imprese 
private 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

 
4. Trasferimenti Enti pubbl. 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

                0,00 

 
 

          0,00 

 
    di cui : 

      

     - Stato Enti Amm.ne C.le                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

     - Regione                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

     - Province e Città 
metropolitane 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

     - Comuni e Unione 
Comuni 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

          - Aziende sanitarie e 
ospedaliere 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

     - Consorzi di comuni e 
istituzioni 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

     - Comunità Montane                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

     - Aziende pubblici servizi                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

- Altri Enti Amm.ne Loc. 
 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

 
5. Totale  trasferimenti 
     in c/capitale  (2+3+4) 
 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

          0,00 

6. Partecipazioni e 
    conferimenti 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

7. Concessione di crediti 
    e anticipazioni 

                0,00                 0,00                 0,00                 0,00                 0,00           0,00 

 
Totale  Spese  C/Capitale  
          (1+5+6+7) 
 

 
 

          525.500,70 

 
 

                0,00 

 
 

          427.886,89 

 
 

                0,00 

 
 

            3.124,00 

 
 

    431.010,89 



  

 

  
Classificazione  funzionale 

 
 
 
 
 

Classificazione 

 
10 
 
 

Settore 

 
11 
 

Sviluppo  economico 
 

Economica Sociale  
Industria 

Artigianato 
 

Serv. 04-06 

 
Commercio 

 
 

Servizio 05 
 

 
Agricoltura 

 
 

Servizio 07 

 
Altri 

Servizi 
 

da 01 a 03 

 
Totale 

 
     TOTALE   GENERALE 
               SPESA 
 

 
 

        1.576.166,68 

 
 

                0,00 

 
 

          491.288,84 

 
 

           11.670,44 

 
 

            8.299,90 

 
 

    511.259,18 

 
       5.2 – DATI  ANALITICI  DI  CASSA  DELL’ ULTI MO CONSUNTIVO 
                   DELIBERATO  DAL  CONSIGLIO  PER  L’ ANNO  2011 
 
                                        (Sistema co ntabile D.L.vo 267/2000 e D.P.R. 194/96) 

 
  

Classificazione  funzionale 
 

 
 

Classificazione 
Economica 

 
12 
 
 

Servizi 

 
 
 
 

Totale 
 Produttivi 

 
 

generale 

 
 

A )  SPESE CORRENTI 
 

  

1. Personale                 0,00           900.098,62 
 
    di cui : 

  

    - oneri sociali                 0,00           196.207,14 
- ritenute IRPEF 
 

                0,00                 0,00 

 
2. Acquisto beni e servizi 
 

 
                0,00 

 
        2.120.858,55 

 
    Trasferimenti correnti 
 
3. Trasferimenti a famiglie e istituzioni sociali 

 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 

           86.339,71 
4. Trasferimenti a imprese private                 0,00            93.560,71 

 
5. Trasferimenti  a  Enti pubblici 

 
 

                0,00 

 
 

           45.263,41 
 
     di cui : 
 

  

     - Stato Enti Amministrazione Centrale                 0,00                 0,00 
     - Regione                 0,00                 0,00 

     - Province e Città metropolitane                 0,00                 0,00 
     - Comuni e Unione Comuni                 0,00            32.352,59 

          - Aziende sanitarie e ospedaliere                 0,00               248,20 

     - Consorzi di comuni e istituzioni                 0,00                 0,00 
     - Comunità Montane                 0,00             4.095,00 

     - Aziende pubblici servizi                 0,00                 0,00 

- Altri Enti Amministrazione Locale 
 

                0,00             8.567,62 

 
6. Totale  trasferimenti 
     correnti  (3+4+5) 
 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

          225.163,83 



  

 

  
Classificazione  funzionale 

 
 
 

Classificazione 
Economica 

 
12 
 
 

Servizi 

 
 
 
 

Totale 
 Produttivi 

 
 

generale 

7. Interessi passivi                 0,00           162.355,96 

8. Altre spese correnti                 0,00            92.127,13 

 
Totale  Spese  Correnti  (1+2+6+7+8) 
 

 
 

                0,00 

 
 

        3.500.604,09 

 



  

 

         5.2 – DATI  ANALITICI  DI  CASSA  DELL’ ULTIMO CONS UNTIVO 
                    DELIBERATO  DAL  CONSIGLIO  PER   L’ ANNO  2011 
 
                                         (Sistema co ntabile D.L.vo 267/2000 e D.P.R. 194/96) 

 
  

Classificazione  funzionale 
 

 
 

Classificazione 
Economica 

 
12 
 

Servizi 
Produttivi 

 
 
 

Totale 
Generale 

 
 

  

 
 

B )  SPESE C/CAPITALE 
 

  

1. Costituzione di capitali fissi                 0,00         1.801.369,57 

 
    di cui : 
 

  

- Beni mobili, macchine e 
  attrezzature tecnico 
  scientifiche 

                0,00           354.976,04 

 
 Trasferimenti in c/capitale 
 
2. Trasferimenti a famiglie e 
     istituzioni sociali 
 

 
 
 
 
 

                0,00 

 
 
 
 
 

                0,00 

3. Trasferimenti a imprese private                 0,00                 0,00 

 
4. Trasferimenti a Enti pubblici 

 
 

                0,00 

 
 

          260.392,31 
 
    di cui : 
 

  

     - Stato Enti Amministrazione Centrale                 0,00                 0,00 

     - Regione                 0,00                 0,00 

     - Province e Città metropolitane                 0,00                 0,00 
     - Comuni e Unione Comuni                 0,00                 0,00 

          - Aziende sanitarie e ospedaliere                 0,00                 0,00 

     - Consorzi di comuni e istituzioni                 0,00                 0,00 
     - Comunità Montane                 0,00           260.392,31 

     - Aziende pubblici servizi                 0,00                 0,00 

- Altri Enti Amministrazione Locale 
 

                0,00                 0,00 

 
5. Totale  trasferimenti 
     in c/capitale  (2+3+4) 
 

 
 
 

                0,00 

 
 
 

          260.392,31 

6. Partecipazioni e conferimenti                 0,00                 0,00 

7. Concessione di crediti e anticipazioni                 0,00                 0,00 

 
Totale  Spese  C/Capitale  
          (1+5+6+7) 
 

 
 

                0,00 

 
 

        2.061.761,88 

 
     TOTALE   GENERALE 
               SPESA 
 

 
 

                0,00 

 
 

        5.562.365,97 

 



  

 

 
 
 

SEZIONE 6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONSIDERAZIONI  FINALI 
 

SULLA  COERENZA  DEI  PROGRAMMI 
 

RISPETTO  AI  PIANI  REGIONALI  DI  SVILUPPO 
 

AI  PIANI  REGIONALI  DI  SETTORE, 
 

AGLI  ATTI  PROGRAMMATICI  DELLA  REGIONE 
 



  

 

 
 

 
 

                   6.1  -  VALUTAZIONI  FINALI  DELLA  PROGRAMMAZIONE 
 

                                                                            
 
 
 
 
               PEVERAGNO                     ,  lì                       
 
 
                            Il Segretario                                                   Il Direttore Generale 
 
              CASALES Dott.ssa  Manuela                                                        
 
 
 
                            Il Responsabile                                                   Il Responsabile 
                      della Programmazione                                     del Servizio  Finanziario 
 
                                                                          GASCO Dott. Paolo 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Timbro 

 
    dell’ente 
 
 

 
                                                Il Rappresentante Legale 
 
                                                        TOSELLI  Carlo 
 

 
 
 

  

 



  

 

 


